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        Nr.29719/15.09.2023 

 

Raport privind activitatea desfășurată de către Casa Județeană de 

Pensii Teleorman în perioada ianuarie – august 2023 

 

 

Casa Judeţeană de Pensii Teleorman este organizată şi funcţionează ca 

serviciu public deconcentrat, în subordinea Casei Naţionale de Pensii Publice, fiind 

investită cu personalitate juridică în baza prevederilor Legii nr. 263/2010 privind 

sistemul unitar de pensii publice, cu completările şi modificările ulterioare şi a 

prevederilor Statutului Casei Naţionale de Pensii Publice.  

Misiunea Casei Județene de Pensii Teleorman este de a asigura în teritoriu: 

- aplicarea unitară a legislației din domeniul pensiilor publice, precum și din 

domeniul 

asigurărilor pentru accidente de muncă și boli profesionale; 

- stabilirea și plata unor drepturi acordate unor persoane de legi speciale. 

Pentru îndeplinirea acestei misiuni Casa Județeană de Pensii Teleorman a 

stabilit următoarele obiective: 

- Asigurarea stabilirii/plății corecte și la timp a drepturilor de pensie și a 

indemnizațiilor stabilite prin legi speciale. 

- Prevenirea riscurilor și cauzelor de vulnerabilitate ale sistemului de stabilire și 

plată a pensiilor, prin monitorizarea cazurilor de incompatibilitate, dezvoltarea 

sistemului de control managerial, asigurarea infrastructurii de comunicații și 

securitatea bazelor de date. 

http://legeaz.net/legea-pensiilor/
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- Soluționarea în termenele prevăzute de actele normative specifice a cererilor 

de stabilire  

a drepturilor de pensie, a petițiilor, sesizărilor și reclamațiilor, a cererilor de 

informații de interes public. 

- Gestionarea eficientă a fondurilor alocate. 

- Eficientizarea activității de acordare a prestațiilor pentru accidente de muncă 

și boli  

profesionale, creșterea calității serviciilor de prevenire acordate angajatorilor. 

- Organizarea și controlul activității de expertiză medicală, în vederea creșterii 

calității 

 acesteia, prin monitorizarea incidenței invalidității și a depensionărilor.  

Activitatea instituției are ca obiectiv general asigurarea unui serviciu public 

stabil, profesionist, transparent, eficient și imparțial în interesul cetățeanului. 

În calitate de ordonator terțiar de credite s-a urmărit execuția obiectivelor și 

realizarea indicatorilor de performanță atât în direcțiile componente, respectiv: 

Direcția Economică, Evidență Contribuabili care are în subordine: 

➢ Serviciul Evidență Contribuabili și Informatică 

➢ Compartiment Finanaciar Contabilitate 

➢ Compartiment Gestiune Bilete de Tratament 

➢ Compartiment Arhivă 

➢ Compartiment Achiziții Publice 

Direcția Stabiliri și Plăți Prestații 

➢ Serviciul Stabiliri Prestații, Recalculări, Revizuiri Dosare 



                 

                                                                                                              CASA  JUDETEANA  DE  PENSII  TELEORMAN 
        

                                                                                                   

3 

 

➢ Serviciul Pensii Internaționale, Verificări Dosare și Relații cu Publicul 

➢ Serviciul Plăți Prestații și Relații cu Publicul 

cât și activitățile din următoarele compartimente din subordinea directorului 

executiv, respectiv: 

➢ Compartimentul Audit 

➢ Compartimentul Comunicare și Relații Publice 

➢ Compartimentul Juridic 

➢ Compartimentul Resurse Umane 

➢ Compartimentul Expertiză Medicală 

➢ Compartimentul Accidente de Muncă și Boli Profesionale 

Conducerea instituției este asigurată de un director executiv și doi directori 

executivi adjuncți. 

 Casa Judeţeană de Pensii Teleorman are prevazut in organigrama si statul de 

functii, un numar de 84 de posturi, din care: 

• 78 posturi ocupate; 

• 12 posturi vacante (8 funcții publice și 4 post contractuale). 

Cele 84 posturi sunt structurate astfel: 

• 55 funcții publice; 

• 29 posturi contractuale. 

 Din cele 29 de posturi contractuale, 20 de posturi sunt destinate  persoanelor 

angajate pe durată determinată, în scopul implementării măsurilor legislative 

care vizează acțiunea de evaluare a dosarelor de pensii, pana la data de 

31.08.2024. 
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Casa Judeţeană de Pensii Teleorman asigură, la nivelul judeţului, aplicarea 

unitară a legislaţiei din domeniul pensiilor şi asigurărilor sociale de stat. 

 

I.1. Cadrul legal aplicabil 

Dreptul la asigurări sociale este garantat de stat și se exercită prin sistemul 

public de pensii și alte drepturi de asigurări sociale, denumit în continuare sistemul 

public de pensii. 

La această dată, sistemul public de pensii este reglementat de Legea nr. 

263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, act normativ care la data de 1 

ianuarie 2011 a abrogat prevederile Legii nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii 

și alte drepturi de asigurări sociale. 

Sistemul public de pensii este de tip redistributiv şi funcţionează pe principiul 

contributivităţii conform căruia fondurile de asigurări sociale se constituie pe baza 

contribuţiilor datorate de persoanele fizice şi juridice, participante la sistemul public, 

drepturile de asigurări sociale cuvenindu-se pe temeiul contribuţiilor de asigurări 

sociale plătite. 

Principalele modificări legislative de la începutul anului 2023 

sunt: 

- Legea nr. 369/2023 a bugetului asigurărilor sociale de stat pe anul 2023, 

prin care au fost stabilite valori utilizate în sistemul asigurărilor sociale de stat, ca de 

exemplu: câștigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurărilor 

sociale de stat este de 6.789 lei – începând cu 1 ianuarie 2023; cuantumul ajutorului 

de deces in cazul decesului asiguratului sau al pensionarului începând 1 ianuarie 

2023 este de 6.789 lei, iar in cazul decesului unui membru de familie al asiguratului 

sau al pensionarului este de 3.395 lei.  
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- Nivelul minim al venitului lunar asigurat înscris în contractul de asigurare 

socială, începând cu 1 ianuarie 2023 este de 3.000 lei căruia îi corespunde suma de 

750 lei contribuție de asigurări sociale.   

- Indemnizaţia pentru însoţitor în cazul pensionarilor de invaliditate încadraţi în 

gradul I de invaliditate este 1.428 lei.  

- Indemnizația socială pentru pensionari este de 1.125 lei.  

- Indicele de corecție pentru anul 2023 este de 1.41.  

Cotele de contribuții sunt următoarele:  

- 25% datorată de către persoanele fizice care au calitatea de angajaţi sau 

pentru care există obligaţia plăţii contribuţiei de asigurări sociale;  

- 4% datorată în cazul condiţiilor deosebite de muncă;  

- 8% datorată în cazul condiţiilor speciale de muncă;  

- 21.25% datorată de către persoanele fizice care realizează venituri din 

salarii și asimilate salariilor de la angajatori care desfăşoară activităţi în sectorul 

construcţii şi care se încadrează în condiţiile prevăzute la art. 60 pct. 5 si 7 din Legea 

nr. 227/2015, cu modificările şi completările ulterioare. 

Cota de contribuţie de asigurări sociale datorată de persoanele fizice care 

au încheiat contract de asigurare socială a fost de 25% din venitul asigurat. 

Cota de contributie aferenta fondurilor de pensii administrate privat este de 

3,75%. 

- Indemnizatia acordata in temeiul Legii nr. 8/2006, republicata , nu poate 

depasi suma de 6.000 lei incepand cu data de 1 ianuarie 2023. 

- Având în vedere aplicarea prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 

168/08.12.2022 privind unele măsuri fiscal – bugetare, prorogarea unor termene, 
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precum și pentru modificarea și completarea unor acte normative, publicată în 

Monitorul Oficial al României nr. 1186/09.12.2022, facem următoarele precizări 

privind modificarile din anul 2023: 

- De la 1 ianuarie 2023, valoarea punctului de pensie s-a majorat de la 1.586 
lei la 1.785 lei, respectiv cu 12,5 %. 

- De la 1 ianuarie 2023, indemnizația socială pentru pensionari prevăzută de 
OUG nr.6/2009 privind instituirea indemnizației sociale pentru pensionari, aprobată 
prin Legea nr. 196/2009, s-a majorat de la 1.000 lei la 1.125 lei. 

- În anul 2023, pensionarii cu venituri lunare totale de până la 3.000 de lei  
beneficiaza un ajutor unic de la stat, astfel: 

  a) în cuantum de 1.000 lei, dacă nivelul veniturilor lunare este de până la 
1.500 lei inclusiv; 

  b) în cuantum de 800 lei, dacă nivelul veniturilor lunare este între 1.501 lei 
şi 2.000 lei inclusiv; 

  c) în cuantum de 600 lei, dacă nivelul veniturilor lunare este între 2.001 lei 
şi 3.000 lei inclusiv. 

Ajutorul financiar se plăteste în două tranșe: în luna ianuarie 2023, respectiv 
în luna octombrie 2023. 

- Termenul de intrare în vigoare a Legii nr. 127/2019 privind sistemul public 
de pensii a fost prorogat la data de 1 ianuarie 2024. 

- Începând cu data de 1 ianuarie 2023, invalizilor de război, veteranilor de 
război şi văduvelor de război li se acordă o indemnizaţie după cum urmează: 

  a) invalizilor de război: 

- 1.950 de lei lunar, pentru marii mutilaţi şi cei încadraţi în gradul I de 
invaliditate; 

- 1.300 de lei lunar, pentru cei încadraţi în gradul II de invaliditate; 

- 1.170 de lei lunar, pentru cei încadraţi în gradul III de invaliditate; 

  b) veteranilor de război: 
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- 780 de lei lunar; 

  c) văduvelor de război, dacă nu s-au recăsătorit: 

- 780 de lei lunar; 
 

2. Indicatori utilizați în sistemul public de pensii pentru anul 2023 

I. Câştigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurărilor 

sociale de stat este de: 

• 6.789 lei – începând cu 1 ianuarie 2023. 

II. Cotele de contribuţii de asigurǎri sociale, sunt următoarele: 

• 25% – datorată de către persoanele fizice care au calitatea de angajaţi sau 

 pentru care există obligaţia plăţii contribuţiei de asigurări sociale; 

• 4%  – datorată în cazul condiţiilor deosebite de muncă; 

• 8%  – datorată în cazul condiţiilor speciale de muncă; 

• 21,25% datorată de către persoanele fizice care realizează venituri din 

salarii şi asimilate salariilor de la angajatori care desfăşoară activităţi în sectorul 

construcţii şi care se încadrează în condiţiile prevăzute la art. 60 pct. 5 si 7 din 

Legea nr. 227/2015, cu modificările şi completările ulterioare. 

Mențiune:  În cazul acestor persoane fizice, angajatorii nu datorează cota de 

contribuţie  de asigurări sociale pentru condiţii deosebite şi speciale de muncă. 

Cota de contribuţie de asigurări sociale datorată de persoanele fizice care au 

încheiat contract de asigurare socială este de 25%. 

Cota de contribuţie aferentă fondurilor de pensii administrate privat este 

de 3,75% și este inclusă în cota de contribuţie de asigurări sociale datorată de către 

persoanele fizice care au calitatea de angajaţi sau pentru care există obligaţia plăţii 
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contribuţiei de asigurări sociale, cu excepția persoanelor care desfășoară activități în 

sectorul construcții. 

III. Începând cu 1 ianuarie 2023: 

• Venitul minim lunar asigurat în baza contractului de asigurare socială este 

de 3.000 lei (valoarea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată); 

• Cuantumul contribuției de asigurări sociale aferent acestui venit este de 750 

lei. 

IV.Valoarea punctului de pensie este de: 1.785 lei – începând cu 1 ianuarie 2023. 

V.Indicele de corecţie utilizat pentru determinarea cuantumului pensiei este de 

1,41. 

VI.Cuantumul ajutorului de deces: 

• Începând cu 1 ianuarie 2023 

• 6.789 lei  –   în cazul decesului asiguratului sau pensionarului; 

• 3.048 lei – în cazul decesului unui membru de familie al asiguratului sau 

    pensionarului. 

VII. Indemnizaţia socială pentru pensionari este de 1.125 lei. 

VIII. Indemnizaţia pentru însoţitor în cazul pensionarilor de invaliditate încadraţi în 

gradul I de  invaliditate, este de 1.428 lei. 

IX.Potrivit art.1 alin(3) di Legea nr. 8/2006, republicata, indemnizatia lunara 

reprezinta 50% din pensia cuvenita titularului sau dupa caz, aflata in plata la data 

solicitarii, dar nu poate depasii doua salarii de baza minime brute pe tara, 

garantate in plata. 

In consecinta, indemnizatia acordata in temeiul Legii nr. 8/2006, republicata , nu 

poate depasi suma de 6.000 lei incepand cu data de 1 ianuarie 2023. 
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Alte precizări: 

Persoanele fizice care realizează venituri din pensii datorează contribuţie 

de asigurări sociale de sănătate pentru partea care depăşeşte suma lunară de 

4.000 lei. 

Calculul contribuţiei de asigurări sociale de sănătate se realizează prin 

aplicarea cotei de 10% asupra bazei lunare de calcul reprezentată de partea ce 

depăşeşte suma lunară de 4.000 de lei, pentru fiecare drept de pensie. 

Venitul impozabil lunar din pensii se stabileşte prin deducerea din venitul 

din pensie a sumei neimpozabile lunare de 2.000 de lei și, după caz, a 

contribuţiei de asigurări sociale de sănătate datorată. 

Veniturile lunare din pensii sub nivelul de 2.000 lei NU sunt supuse 

impozitării cu 10%.  

 

Persoanele fizice, cu venituri din pensii mai mici de 4.000 lei, beneficiază de 

asigurare în sistemul asigurărilor sociale de sănătate fără plata contribuţiei de 

asigurări sociale de sănătate. 

În perioada 1 ianuarie 2023 – 31 decembrie 2028, pentru domeniul 

construcţiilor, salariul de bază minim brut pe ţară garantat în plată se stabileşte la 

4.000 lei. Această prevedere se aplică doar în cazul domeniilor de activitate 

prevăzute la art. 60 pct. 5 din Legea nr. 227/2015, cu modificările şi completările 

ulterioare. 
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Noutati legislative privind reducerea de 2 ani din varsta standard de 

pensionare  

In Monitorul Oficial nr. 678 din data de 24.07.2023 a fost publicata Legea nr. 

252/2023 pentru modificarea art. 65 alin. (5) din Legea 263/2010 privind sistemul 

unitar de pensii publice, care a intrat in vigoare incepand cu data de 13.07.2023 si se 

aplica persoanelor care solicita inscrierea la pensie anticipata partial, fara 

penalizare si care au realizat stagiul complet de cotizare prevazut in Anexa 5 la 

Legea 263/2010. 

Potrivit acestui act normativ ,, persoanele care au locuit cel puţin 30 de ani 

în zonele afectate de poluarea remanentă din cauza extracţiei, preparării şi arderii 

cărbunelui sau a şisturilor bituminoase, a extracţiei şi preparării minereurilor de 

uraniu, a extracţiei şi prelucrării minereurilor feroase şi neferoase cu conţinut de 

praf sau de emisii de gaze cu efect de seră, de amoniac şi derivate, de cupru, plumb, 

sulf, azot, fosfor, cadmiu, arseniu, zinc, mangan, fluor, clor, feldspat şi siliciu ori de 

radiaţii din minereuri radioactive, hidrogen sulfurat, crom trivalent, crom 

hexavalent, cianuri, de pulberi metalice şi/sau de cocs metalurgic, a prelucrării 

ţiţeiului sulfuros, desulfurării benzinei, a ţiţeiului parafinos şi neparafinos, a 

distilării ţiţeiului în vederea producerii păcurii şi a uleiurilor, respectiv în 

localităţile (…….) respectiv in localitatile Turnu Măgurele,  Videle din judeţul 

Teleorman, pe o rază de 8 km în jurul localităţii în care se află situl contaminat, 

beneficiază de reducerea vârstei standard de pensionare cu 2 ani fără 

penalizarea prevăzută la alin. (4)." 
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3. Cumpărare de vechime 

-  Prin modificarile aduse Ordonanţei de urgenţă nr. 163/2020 pentru 

completarea art. 159 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii 

publice, precum şi pentru adoptarea unor măsuri în domeniul asigurării unor 

persoane în sistemul public de pensii încheierea contractului de asigurare socială în 

temeiul prevederilor OUG nr. 163/2020, poate fi solicitata până la data de 31 

decebrie 2024 inclusiv. Perioada pentru care se poate încheia asigurare în sistemul 

public, în baza acestui act normativ este de cel mult 6 ani calendaristici. 

În temeiul acestui act normativ, contractul de asigurare socială poate fi 

încheiat de orice persoană, indiferent de cetăţenie, care îndeplineşte, 

cumulativ, următoarele condiţii:  

- nu are calitatea de pensionar la data încheierii contractului de asigurare 

socială; 

- nu a realizat stagiu de cotizare sau stagiu asimilat stagiului de cotizare în 

sistemul public de pensii sau într-un sistem de asigurări sociale neintegrat acestuia, în 

țară, în statele membre UE sau în alte state cu care România aplică instrumente 

juridice internaționale în domeniul securității sociale, în perioada pentru care se 

solicită asigurarea;  

- nu a avut obligaţia asigurării în sistemul public de pensii în perioada pentru 

care se solicită o astfel de asigurare.  

Contractul de asigurare socială se încheie doar în vederea obținerii pensiei 

pentru limită de vârstă și numai pentru perioade anterioare. Perioadele de timp 

pentru care se poate încheia contract sunt perioadele cuprinse între data împlinirii 

vârstei de 18 ani și data împlinirii vârstei standard de pensionare. 
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Plata contributiei  de asigurari sociale datorate se efectueaza intr-o singura 

transa sau esalonat, in transe lunare, pana la data de 31 decembrie 2024. 

 

4. Evaluarea dosarelor de pensii 

Conform art.3 din Ordinul MMPS nr. 487/2021 privind efectuarea operațiunilor 

de evaluare a pensiilor din sistemul public, până la data de 1 septembrie 2023, 

publicat în Monitorul Oficial nr. 609/18.06.2021, perioada prelungita pana la data de 

01.09.2024 printr-o noua  Ordonata de urgenta, procedura de evaluare se realizeaza 

prin casele teritoriale de pensii și a constă în : 

a) identificarea stagiilor de cotizare contributive, a stagiilor de cotizare 

asimilate și a stagiilor de cotizare necontributive valorificate la 

stabilirea/recalcularea drepturilor de pensie, nu au fost valorificate/nu se valorifică 

la calculul drepturilor de pensie cuvenite sau aflate în plată; 

b) crearea unei baze de date care cuprinde veniturile lunare, brute sau nete, 

după caz, realizate anterior datei de 1 aprilie 2021 care, conform dispozițiilor legale 

în vigoare la data stabilirii/recalculării drepturilor de pensie, nu au fost 

valorificate/nu se valorifică la calculul drepturilor de pensie cuvenite sau aflate în 

plată. 

Obiectivul principal al evaluării este reprezentat de obținerea unei baze de 

date unitare, constituită pe baza informațiilor colectate și verificate din dosarele de 

pensii (dosare de pensii din format electronic și/sau pe hârtie existente la nivelul 

caselor teritoriale de pensii). 

Noua bază de date va fi utilizată pentru următoarele : 

✓ Recalcularea pensiilor aflate în plată conform cadrului legislativ aprobat în 

vederea corectării inechităților existente în sistem; 
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✓ Sursa pentru diverse servicii digitale oferite către cetățeni, mediul de afaceri 

sau instituții de stat; 

✓ Sursa pentru justificarea obiectivă a diverselor strategii economice sau sociale. 

 Recalcularea pensiilor se va efectua în baza unei legi care să conțină o formulă 

de calcul a pensiiIor sustenabilă, bazată pe contributivitate. 

 În prezent la nivelul instituției este în plină desfășurare operațiunea de 

evaluare a dosarelor de pensii in vederea recalculării, respectiv de introducere date 

din dosare și verificarea acestora. Practic pregătim aceste dosare, a căror evidență să 

se afle într-o singură bază de date cu toate elementele necesare recalculării, astfel 

încât, la momentul intrării în vigoare a noii legi și a stabilirii noului algoritm de 

calcul, această recalculare să se realizeze în sistem informatic, centralizat, fără a mai 

fi necesară intervenția asupra acestor dosare. 

La nivelul judetului Teleorman din 84.046 dosare de pensii active  au fost  supuse 

evaluării pana la 31.08.2023,  un numar de 66.408 dosare pensii, respectiv un procent de 

79,1%. 

 

5.  Tipuri de pensie 

Pensiile sunt drepturi băneşti lunare ce se acordă persoanelor care îşi 

încetează activitatea datorită atingerii unei anumite limite de vârstă, invalidităţii, 

copiilor urmaşi până la o anumită vârstă şi soţului supravieţuitor care are calitatea de 

urmaş, pentru a li se asigura acestora condiţii decente de viaţă. Pensiile se acordă, în 

raport cu salariul, tuturor cetăţenilor care au împlinit vârsta prevăzută de lege, au 

vechimea necesară în muncă ori şi-au pierdut total sau parţial capacitatea de muncă 

din cauza unor accidente sau boli, precum şi urmaşilor.  
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Pensia este un drept acordat la cerere și are la bază plata contribuției de 

asigurări sociale pe o perioadă minimă de timp, expres prevăzută de lege în raport de 

data nașterii solicitantului. 

Pentru a putea beneficia de o categorie de pensie, solicitantul trebuie să facă 

dovada îndeplinirii condițiilor prevăzute de lege. 

În sistemul public de pensii se acordă următoarele categorii de pensii:  

1. pensia pentru limită de vârstă;  

2. pensia anticipată;  

3. pensia anticipată parţială;  

4. pensia de invaliditate;  

5. pensia de urmaş.  

Pentru obținerea unei pensii pentru limită de vârstă este necesară 

îndeplinirea cumulativă a două condiţii: 

• împlinirea vârstei standard de pensionare; 

• realizarea stagiului minim de cotizare. 

Vârsta standard de pensionare prevăzută de lege este 63 de ani pentru femei şi 

de 65 de ani pentru bărbaţi, stagiul minim de cotizare este de 15 ani şi stagiul 

complet de cotizare este de 35 de ani, atât pentru femei, cât şi pentru bărbaţi. 

De asemenea, persoanele care au realizat stagiul complet de cotizare au 

dreptul la pensie pentru limită de vârstă, cu reducerea vârstelor standard de 

pensionare, conform tabelelor prevăzute la art. 55 din Legea nr. 263/2010. 

Pensia anticipată se acordă cu cel mult 5 ani înainte de împlinirea vârstei 

standard de pensionare, cu condiția ca asiguratul să depăşească stagiul complet de 

cotizare cu cel puţin 8 ani. 



                 

                                                                                                              CASA  JUDETEANA  DE  PENSII  TELEORMAN 
        

                                                                                                   

15 

 

Pensia anticipată parţială se cuvine, cu cel mult 5 ani înaintea împlinirii 

vârstei standard de pensionare, persoanelor care au realizat stagiul complet de 

cotizare, precum şi celor care au depăşit stagiul complet de cotizare cu până la 8 ani.  

 

Precizăm că la stabilirea stagiului de cotizare necesar acordării pensiei 

anticipate/ pensiei anticipate parţiale, nu se iau în considerare perioadele asimilate 

(stagiul militar obligatoriu, perioada studiilor superioare absolvite la zi, pensionarea 

de invaliditate). 

Pensia de invaliditate se acordă prin decizie emisă de medicul specializat în 

expertiză medicală şi recuperarea capacităţii de muncă.   

În raport cu gradul de reducere a capacităţii de muncă, invaliditatea este: 

- de gradul I, caracterizată prin pierderea totală a capacităţii de muncă şi a 

capacităţii de autoîngrijire; de gradul II, caracterizată prin pierderea totală a 

capacităţii de muncă, cu păstrarea capacităţii de autoîngrijire; de gradul III, 

caracterizată prin pierderea a cel puţin jumătate din capacitatea de muncă, persoana 

putând să presteze o activitate profesională, corespunzătoare a cel mult jumătate din 

timpul normal de muncă. 

Pensia de urmaş se cuvine copiilor şi soţului supravieţuitor, dacă susţinătorul 

decedat era pensionar sau îndeplinea condiţiile pentru obţinerea unei pensii.  

Copiii au dreptul la pensie de urmaş:  

a) până la vârsta de 16 ani;  

b) b) dacă îşi continuă studiile într-o formă de învăţământ organizată potrivit 

legii, până la terminarea acestora, fără a depăşi vârsta de 26 de ani;   

c) c) pe toată durata invalidităţii de orice grad, dacă aceasta s-a ivit în perioada 

în care se aflau în una dintre situaţiile prevăzute la lit. a) sau b).  
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II. PRINCIPALELE ACTIVITĂŢI DESFĂŞURATE ÎN PERIOADA IANUARIE – AUGUST 2023 

  

DIRECŢIA STABILIRI SI PLĂTI PRESTAŢII 

Activitatea Direcţiei de Stabiliri şi Plăţi Prestaţii s-a desfășurat pe îndeplinirea 

obiectivelor propuse prin realizarea indicatorilor specifici și a atribuțiilor stabilite în 

fișa postului, întocmită în conformitate cu Regulamentul cadru de Organizare și 

Funcționare al Caselor Teritoriale de Pensii. 

Principalele activități desfășurate de către Direcţia de Stabiliri şi Plăţi 

Prestaţii, sunt următoarele: soluționarea în condițiile legii a dosarelor de pensionare, 

verificarea acestora și emiterea în termenul prevăzut de lege, a deciziilor de 

admitere sau respingere a cererilor de pensionare; soluționarea cererilor de 

recalculare a pensiilor, modificări din oficiu, suspendări; plata drepturilor de pensie 

de asigurări sociale, de agricultori, pensii de serviciu precum și alte indemnizații 

prevăzute de legi speciale; emiterea certificatelor de viață; plata ajutorului de deces, 

etc. 

Numărul total al pensionarilor la sfârșitul lunii august 2023 a 

fost de 91.019 persoane, în scădere cu 2.159 persoane față de 93.178 

la data de  31.08.2022.  Din total, 92,47 sunt pensionari de asigurări 

sociale de stat (84.174 persoane), 9,5 % pensionari agricultori ( 8.655 

persoane) și un număr de 356 persoane sunt beneficiari de legi 

speciale (tabel nr. 1) 
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SITUAȚIA NUMERICĂ A PENSIONARILOR ÎN JUDEȚUL TELEORMAN 

                                                                                                          Tabel nr. 1 

Nr.crt Tip pensie Sex 

Număr pensionari 
la data de 

31.08.2022 

 
Număr pensionari 

la data de 
31.08.2023 

     
Diferența 
31.08.2022/ 
31.08.2023 
      (+/-) 

    

1 Limită de vârstă F  43585 42527 -1058 

2 Limită de varstă M  32014 31348 -666 

3 Total Limita de varsta 
75599 75244 -355 

4 Anticipată  
F  705 667 -38 

5 Anticipată  M  911 829 -82 

6 Total Anticipata 1616 1496 -120 

7 Invaliditate  F  2828 2823 -5 

7 Invaliditate  M  4126 4036 -90 

9 Total Invaliditate 6954 6859 -95 

10 Urmași  F  8236 7882 -354 

11 Urmași  M  551 551 0 

12  Total Urmasi 8787 8433 -354 

13 Indemnizații  F  
120 182 62 

14 Indemnizații  M  
102 174 72 

15  *Total Indemnizatii  
 

222 356 134 

16 TOTAL GENERAL 
 

93178 91019 -2159 

 

*Persoanele sunt beneficiare doar de indemnizații prevăzute de legi cu caracter special. 
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În concluzie, analizând datele statistice referitoare la numărul de pensionari pe 

categorii de pensii aflați în evidența Casei Județene de Pensii Teleorman, se constată 

că numărul acestora este in scădere, cauzele principale, fiind: 

- depășirea numărului de înscrieri la pensie (intrări) de numărul decedaților (ieșiri); 

- creșterea vârstei standard de pensionare pentru femei, prin Legea nr. 263/2010, de 

la 60 de ani la 63 ani. Atingerea acestei vârste se realizează prin creșterea 

vârstelor standard de pensionare, gradual, conform eșalonării prevăzute în lege 

până în ianuarie 2030; 

- stagiul complet de cotizare, de asemenea, a fost modificat de la 30 la 35 de ani. 

Atingerea acestui stagiu se realizează gradual, conform eșalonării prevăzute de 

lege; 

- transferul dosarelor de pensii. 

SITUAȚIA PENSIILOR PE CATEGORII ÎN JUDEȚUL TELEORMAN 
 

 

Categorii pensii în sectorul de stat    

Categorii de pensii Numar dosare 

31.08.2022 31.08.2023 31.08.2022-
31.08.2023 

% 

Pensie limită de vârstă  68051 67288 98,87 

Pensia  anticipată 61 36 59,01 

Pensia anticipată parţială 1555 1460 93,89 

Pensie invaliditate gradul I 767 765 99,73 

Pensie invaliditate gradul II 3137 3112 99,20 

Pensie invaliditate gr.III 3039 2974 97,86 

Pensia urmaş 8770 8420 96,00 
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Categorii pensii în sectorul agricol       
  

Categorii de pensii Numar dosare 

31.08.2022 31.08.2023 31.08.2022 
31.08.2023 

(%) 

Pensie limită de vârstă  9458 8232 87,03 

Pensie invaliditate gr. I 2 2 100 

Pensie invaliditate gr.II 10 7 70 

Pensie urmaş 503 414 82,30 

 

De asemenea, Casa Județeană de Pensii Teleorman stabilește și plătește 

indemnizații cu caracter reparatoriu stabilite prin legi speciale, după cum urmează: 

 

Situaţia indemnizaţiilor prevăzute de legi cu caracter special 

Beneficiari de legi speciale Numar dosare 

31.08.2022 31.08.2023 31.08.2022/ 
31.08.2023 

% 

Legea 49/1999 privind pensile IOVR 14 11 78,57 

Legea 341/2004 (eroi martiri ai Revoluţiei) 131 132 100,76 

Decret-Lege 118/1990 privind persoanele persecutate 
din motive politice de dictatura instaurată la 
06.03.1945 

585 813 138,97 

Legea 44/1994 privind veteranii şi văduvele de război 368 286 77,71 

Legea 189/2000 privind persoanele persecutate din 
motive etnice de regimul instaurat în perioada 
06.09.1940-06.03.1945 

167 264 158,08 

Legea 309/2002 privind recunoaşterea şi acordarea 
unor drepturi persoanelor care au efectuat stagiul 
militar 

1481 1245 84,06 
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Activitatea Stabiliri Prestaţii 

Obiectivul principal privind activitatea de stabiliri prestaţii constă în aplicarea 

prevederilor Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, coroborate 

cu Normele de aplicare a Legii nr. 263/2010 aprobate prin HGR nr. 257 din 

28.03.2011, cu modificările şi completările ulterioare şi rezolvarea în termen a 

tuturor solicitărilor, referitoare la: 

➢ primirea, înregistrarea și soluționarea cererilor de cazuri noi la pensie, 

acordarea de 

 indemnizații prevăzute de legi cu caracter special; 

➢ primirea, înregistrarea și soluționarea cererilor de recalculare ori de revizuire 

 drepturilor de pensie, inclusiv revizuirile de oficiu; 

➢ identificarea, în colaborare cu Serviciul plăți prestații din cadrul direcției, 

precum și a 

 Serviciului Evidență Contribuabili și Informatică, a situațiilor de incompatibilitate 

dintre calitatea de pensionar și cea de persoană care realizează venituri din activități 

profesionale. 

Legea 578/2004 privind acordarea unui ajutor lunar 
pentru soţul supravieţuitor 

2144 1951 90,99 

Legea 303/2004 privind statutul magistraţilor 76 79 103,94 

Legea 567/2004 privind statutul personalului auxiliar 
de specialitate al instanţelor judecătoreşti şi al 
parchetelor de pe lângă acestea 

29 27 93,10 

Legea 8/2006 privind instituirea indemnizaţiei pentru 
membrii uniunilor de creatori 

37 38 102,70 

OUG nr. 6/2009 privind indemnizaţia socială pentru 
pensionari 

31583 30537 96,68 
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În intervalul 01.01.2023 – 31.08.2023 au fost înregistrate un număr total de 

7381 cereri cazuri noi, recalculari, revizuiri, soluționate integral, conform tabelului 

de mai jos:  

 
 
 

 
 
      Precizăm că dosarele de pensionare şi/sau documentele anexate cererilor au fost 
prelucrate conform atribuţiilor specifice activității stabiliri prestații prin introducerea 
în aplicaţiile informatice a tuturor datelor necesare stabilirii/modificării drepturilor şi 
materializate în decizii de admitere sau respingere.  

Menționăm că deciziile emise în toate cazurile soluționate au fost expediate 

prin poștă cu confirmare de primire. 

La nivelul Casei Județene de Pensii Teleorman, în perioada 01.01.2023 – 

31.08.2023 au fost emise un număr total de 11.116  decizii pensii cazuri noi, 

recalculări, revizuiri, schimbări de grad. 

De asemenea, Casa Județeană de Pensii Teleorman a pus în plată un număr de 

165 decizii emise pentru plata indemnizațiilor stabilite prin hotărâri ale Comisiei din 

cadrul Agenției Județene pentru Plăți și Inspecție Socială Teleorman (AJPIS) pentru 

urmașii persoanelor persecutate din motive politice de dictatura instaurată cu 

începere de la 6 martie 1945, precum și celor deportate în străinătate ori 

constituite în prizonieri prevăzute de Decretul – Lege nr. 118/1990. 

 01.01.2023 – 31.08.202   

 Cazuri noi Modificari 
(recalculari si revizuiri) 

Total 

Cereri 
inregistrate 

2.631 4.750 7381 

Solutionate 2.631 4.750 7381 
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În perioada 01.01.2023 – 31.08.2023 fost înregistrate și soluționate un număr 

de 69 cereri privind indemnizațiile acordate copiilor persoanelor care au fost 

persecutate din motive etnice conform prevederilor Legii nr. 154/2021. 

Până la data publicării Legii nr. 127/2019 privind sistemul public de pensii în 

Monitorul Oficial al României nr. 563/09.07.2019, contestarea deciziilor de pensie se 

făcea după o procedură stabilită de art. 149 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul 

unitar de pensii publice.   

Începând cu data de 12 iulie 2019 a intrat în vigoare art. 139 din Legea nr. 

127/ 08 iulie 2019, conform căruia deciziile emise de casele teritoriale de pensii pot 

fi contestate, în termen de 45 de zile de la comunicare, la instanţa judecătorească 

competentă. 

Precizăm că deciziile necontestate în termen de 45 de zile de la 

comunicare, ramân definitive. 

Începând cu aderarea României la Uniunea Europeană, instituţia noastrǎ are 

obligaţia aplicării dispoziţiilor Regulamentelor nr. 1408/71 şi 574/1972, 883/2004 şi 

987/2009 privind acordarea pensiilor comunitare.  

 

Pensii internationale 

Activitatea din domeniul pensiilor internaționale s-a desfășurat avându-se 

în vedere operațiunile specifice de stabilire a unor drepturi de pensie comunitară, 

astfel că în intervalul 01.01.2023 – 31.08.2023 au fost prelucrate un număr de 348 

dosare comunitare. 

Pentru persoanele cu domiciliul în străinătate, cele mai multe solicitări sunt 

cele de recunoaştere a stagiului de cotizare realizat în România precum şi acordarea 

sau recalcularea diferitelor categorii de pensie, dupǎ cum urmeazǎ: 

 



                 

                                                                                                              CASA  JUDETEANA  DE  PENSII  TELEORMAN 
        

                                                                                                   

23 

 

 

-  159 cazuri noi privind acordarea pensiei pentru limită de vârstă, pensiei 

anticipată/ anticipată parţială, pensiei de invaliditate si pensiei de urmași; 

-  41 cazuri privind recalculări pensii; 

Persoane cu domiciliul în România, care au lucrat şi pe teritoriul altor ţări 

membre ale Uniunii Europene, au solicitat recalcularea pensiei sau înscrierea la 

pensie pe baza vechimii din România şi din străinătate, dupǎ cum urmeazǎ: 

-  78 cazuri înscriere la pensie; 

-  47 cazuri privind recalculări pensii. 

 În perioada 01.01.2023 – 31.08.2023 au fost emise un număr total de 115 

formulare E205 RO privind confirmarea perioadelor de asigurare realizate în 

România. 

De asemenea, au fost soluționate un număr de 152 solicitări diverse (vocații 

la pensie, completarea certificatelor de viață, etc.) 

 

Activitatea de Plǎţi Prestaţii 

 

Activitatea de plăţi prestaţii s-a concretizat prin punerea în plată a pensiilor 

de asigurări sociale, indemnizaţiilor prevăzute prin legi speciale, a dosarelor de 

recalculare ca urmare a deciziilor emise de către Serviciul stabiliri prestaţii precum şi 

întocmirea şi actualizarea fişelor de evidenţă a drepturilor pensionarilor cu toate 

modificările intervenite în timp privind cuantumul drepturilor, date de identificare, 

modalitate de plată, drepturi neachitate, reordonanţări, reţineri, suspendări, 

transferuri. 

În perioada 01.01.2023 – 31.08.2023 au fost efectuate şi preluate în sistemul 

informatic următoarele tranzacţii care se detaliază, astfel:  
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Nr. 
Crt 

Descriere Tranzacții Număr tranzacții/ 
persoane la 
31.08.2023 

1. Tranzacții care includ cazuri noi, modificări de pensii și 
indemnizații, recalculări, modificări conturi, modificări de 
adrese, modificări de nume, schimbarea modalității de plată, 
corecții CNP, acordare taloane CFR, înființări și lichidări 
conturi 

 
10.667                

2. Sistare și suspendare de la plată - dosare de pensii ca urmare a 
decesului ori alte cauze 

4.246 

3. Transfer dosare pensii și/sau indemnizații  160 

5. Ajutoare de deces în valoare de 23.592.187 lei 3.543 

6. Lunar, sunt operate rețineri din pensii în baza titlurilor 
executorii–executori judecătorești sau bancari, Agenția 
Județeană a Finanțelor Publice, Cooperative de credit, 
primării, rate CAR – pensionari etc. 

 

365 
 

7. Lunar, scutirea de la plata abonamentului telefonic în valoare 
de 2.025 lei decontate la ROMTELECOM pentru beneficiarii de 
legi speciale. 

 

99 

 

La data de 31.08.2023, beneficiau de indemnizaţie socială pentru pensionari 

conform prevederilor OUG nr.6/2009, un număr de 30.537 pensionari din care, 

24.291 pensionari din sistemul public de pensii (asigurări sociale de stat) şi 6.246 

pensionari agricultori. 

Pentru un număr de 31.389 pensionari, plata pensiei se face în conturi 

bancare. O componentă în activitatea de plăţi o constituie virarea pensiilor în 

Uniunea Europeană, conform convenţiei dintre CNPP şi CITIBANK. 

La 31 august 2023 pentru un număr de 400 pensionari s-a efectuat plata 

pensiilor în ţara în care au domiciliul.  

Virarea pensiilor în conturile din străinătate s-a efectuat atât pentru 

beneficiarii de pensii stabilite conform Legii nr. 263/2010, cât şi pentru pensiile 
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comunitare stabilite conform Regulamentelor CEE, singura condiţie fiind ca 

beneficiarii să aibă domiciliul pe teritoriul unui stat membru al Uniunii Europene. 

 

  
III. DIRECŢIA ECONOMICĂ, EVIDENŢĂ CONTRIBUABILI  este organizată astfel: 

- Financiar contabilitate (execuţia bugetară); 

- Gestiune bilete de tratament; 

- Evidenţă contribuabili şi informatică; 

- Arhivă; 

- Achiziţii publice. 

În cadrul compartimentului financiar contabilitate se realizează execuţia 

bugetară a celor trei bugete pe care le gestionează instituţia, respectiv, bugetul 

asigurărilor sociale de stat, bugetul de stat, bugetul fondului pentru accidente de 

muncă şi boli profesionale. 

 

Execuţia bugetului de venituri şi cheltuieli a instituţiei  

Cheltuielile totale efectuate în perioada 01.01.2023 – 31.08.2023, la 

toate bugetele au fost de  1.483.296.979 lei.    

 

I. Bugetul asigurărilor sociale de stat 

Veniturile bugetului asigurărilor sociale de stat - se realizează de către 

Agenţia Naţională a Finanţelor Publice începând din ianuarie 2004. Aceasta transmite 

lunar Casei Judeţene de Pensii Teleorman, Anexa B în vederea întocmirii şi raportării 

execuţiei bugetului asigurărilor sociale de stat. 
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Veniturile totale realizate la bugetul asigurărilor sociale de stat în 

perioada 01.01.2023 – 31.08.2023 au fost de  398.001.316 lei și sunt compuse din:          

 

                Lei                   

Contribuţiile CAS ale angajatorilor 521.767 

Contribuţiile asiguraţilor 332.162.116 

Contribuţiile pe bază de contract de asigurare 
facultativă  

1.421.351 

Contribuții CAS datorate de persoanele care 
realizează venituri din salarii din domeniul 
construcțiilor, sectorului agricol și industrie. 

53.142.176 

Contribuţii pentru bilete de tratament 1.432.866 

Alte venituri 8.299.128 

Contribuţii de asigurari sociale datorate de 
persoane care realizeaza venituri din activităti 
independente 

95.202 

Contribuții CAS datorată în cazul condițiilor 
deosebite de muncă 

926.710 

Total 398.001.316 

 
Casa Judeţeană de Pensii Teleorman colectează veniturile persoanelor 

asigurate prin contracte şi convenţii de asigurare socială, contribuţia pentru biletele 

de odihnă şi tratament precum şi încasări din alte surse (debite), preocupându-se în 

permanenţă de atragerea de cât mai mulţi contribuabili. 
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Cheltuielile efectuate din bugetul asigurărilor sociale de stat  

În perioada 01.01.2023 – 31.08.2023 s-au efectuat cheltuieli de 
1.155.944.197 lei, pe următoarele capitole:      
           Lei 

Cheltuieli BASS Prevăzut (lei) Realizat (lei) (%) 

Pensii de asigurări sociale 1.119.192.066 1.119.192.066 100 

Ajutoare de deces pensionari și 
asigurați acordate pentru un 
număr de 3.543 cazuri 

28.963.000 23.581.656 81,42 

Cheltuieli de personal 5.238.784 5.238.784 100 

Cheltuieli materiale, servicii şi 
transmitere drepturi pensii 

7.766.816 7.525.792 96,90 

Alte cheltuieli 48.461 48.081 99,22 

Fonduri Europene Nerambursabile 357.818 357.818 100 

Total 1.161.455.945 1.155.944.197 99,53 

 

Din totalul cheltuielilor la bugetul asigurărilor sociale de stat 96,82 % 

reprezintă cheltuielile cu pensiile şi ajutoarele de deces pentru pensionari si 

asigurați. 

Cheltuielile de administrare a fondului au o pondere de numai 1,14 % din 

totalul cheltuielilor, ceea ce demonstrează ca s-au prestat servicii de protecţie 

socială, beneficiarilor sistemului public de pensii, în condiţii de calitate şi eficienţă 

maximă. S-a urmărit în permanenţă încadrarea cheltuielilor materiale în creditele 

acordate, achiziţionarea făcându-se prin respectarea prevederilor legale privind 

atribuirea contractelor de achiziție publice. 
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II. Cheltuielile efectuate din Bugetul de stat în perioada 01.01.2023 – 31.08.2023 

sunt de 326.338.415 lei, repartizate astfel:          

                  Lei   

Pensii agricultori 153.812.091 

Indemnizaţii veterani de război - Legea nr.44/1994 (inclusiv 
ajutoare anuale veterani) 

2.150.651 

Indemnizaţii DL 118/1990, Legea 189/2000, Legea 309/2002 11.201.559 

Pensii magistraţi- Legea 303/2004 12.715.717 

Pensii IOVR, Legea 49/1999 20.238 

Indemnizaţii eroi martiri ai Revoluţiei, Legea 341/2004 1.539.922 

Indemnizaţii membri uniunilor de creatori, Legea 109/2005, 
Legea 8/2006, Legea 323/2004 

424.860 

Ajutoare soţ supravieţuitor, Legea 578/2004 1.897.444 

Ajutor financiar conform OUG nr. 168/2022 35.283.500 

Indemnizaţii de însoţitor 4.290.046 

Indemnizaţie socială conform  OUG 6/2009 98.821.709 

Taxe poştale 2.869.014 

Abonamente telefonice pentru beneficiari de legi speciale 15.932 

Bilete călătorie, DL118/1990, Legea189/2000  0 

Ajutoare deces 13.578 

Alte pensii speciale (pensie funcționar public parlamentar  
cf. Legii nr. 215/2015, indemnizații conform Legii nr. 
130/2015, indemnizații conform Legii nr. 217/2008) 

1.282.154 

Total 326.338.415 
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III. Bugetul de asigurări sociale pentru accidente de muncă şi boli profesionale: 

     S-au înregistrat venituri în valoare de 764.705 lei.  

Cheltuielile efectuate în perioada 01.01.2023 – 31.08.2023 sunt în valoare de 

1.014.367 lei.  

 

Bilete de tratament gestionate de Casa Judeţeană de Pensii Teleorman  

In anul 2023 acordarea biletelor de tratament pentru pensionari, asiguratii 

sistemului public de pensii, si beneficiarii unor legi speciale, in mod gratuit sau cu 

suportarea unei contribuții individuale, s-a efectuat pe baza Criteriilor de acordare a 

biletelor de tratament balnear prin sistemul organizat si administrat de Casa 

Nationala de Pensii Publice, stabilite prin Ordinul Președintelui Casei Nationale de 

Pensii Publice nr. 27/13.01.2023. 

Casa Județeană de Pensii Teleorman a publicat Criteriile respective precum și 

lista beneficiarilor pe pagina de internet a instituţiei (www.pensiiteleorman.ro) cât și 

la sediul instituției. 

Durata sejurului unui bilet de tratament este de 16 zile, iar a tratamentului 

balnear de 12 zile. 

 

Menționăm că procedura de redistribuire a biletelor de tratament balnear, s-a 

mentinut ca  in anul precedent, în sensul că până la data redistribuirii se pot face 

înscrieri telefonice în vederea selectării persoanelor beneficiare de bilete de 

tratament balnear. 

Redistribuirea se face tot în ordinea punctajului pe care îl calculează CJP 

Teleorman conform criteriilor de repartizare stabilite prin Ordinul Președintelui nr. 

72/10.02.2022. 

http://www.pensiiteleorman.ro/
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Numărul cererilor biletelor de tratament balnear depuse in perioada 

01.01.2023 31.08.2023 este de 4394 cereri. 

Pentru aceasta perioada,  Casei Județene de Pensii Teleorman i-au fost 

repartizate un număr de 1614 bilete de tratament balnear (in 12 serii), din care un 

număr de 792 locuri la tratament balnear în unitățile de tratament din proprietatea 

Casei Naționale de Pensii Publice – Sucursale ale Societății de Tratament Balnear și 

Recuperare a Capacității de Muncă (TBRCM), iar restul de 822 locuri în completare 

prin contracte încheiate potrivit legii cu alte unități de profil. 

Din numărul de bilete de tratament repartizate au fost valorificate 1601 

bilete, din care TBRCM un număr de 779 bilete. 

Afecțiunile care pot fi tratate sunt: alergice, cardio-vasculare, dermatologice, 

digestive, genitale, intestinale, neurologice, reumatismale. 

Cele mai solicitate staţiuni au fost cele din Călimăneşti, Căciulata, Olăneşti 

pentru afecţiuni digestive, Herculane, Pucioasa, Amara, Techirghiol, Eforie Nord, 

Saturn pentru afecţiuni reumatice, Covasna, Tuşnad, Vatra Dornei, Buziaş, pentru 

afecţiuni cardiovasculare, Govora, Slănic Prahova, Slănic Moldova pentru afecţiuni 

respiratorii. 

 

Evidenţă contribuabili şi Informatică 

O activitate importantă o reprezintă organizarea evidenței stagiilor de cotizare 

realizate de asigurații sistemului public de pensii. 

La nivelul compartimentului se întocmește, se actualizează și se administrează 

Registrul județean al asiguraților, se asigură evidența contribuabililor sistemului 

public de pensii, evidența asiguraților și certificarea stagiului de cotizare. Evidența 

nominală a asiguraților se realizează pe baza informațiilor transmise prin declarațiile 
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nominale de asigurare, precum și cele din declarațiile și contractele individuale de 

asigurare socială. 

Bazele de date constituite la nivelul Casei Județene de Pensii Teleorman conțin 

informații relevante preluate din aceste documente.  Lunar, se transmit la Casa 

Națională de Pensii Publice, potrivit cadrului de lucru stabilit, bazele de date 

cuprinzând informațiile respective, în vederea constituirii Registrului național al 

asiguraților. 

În evidențele Casei Județene de Pensii Teleorman, la data de 31.08.2023 erau 

înregistrați: 

• cca 50.208 asigurați la angajatori și entități asimilate angajatorilor (inclusiv 

beneficiari de drepturi din bugetul asigurărilor pentru șomaj);  

•  291 persoane asigurate pe baza de declarație de asigurare socială; 

•  242 persoane asigurate pe baza de contract de asigurare socială; 

•  1.608 beneficiari de indemnizație pentru creștere copil până la 2 ani conform 

OUG nr. 111/2010; 

1. Certificarea stagiului de cotizare realizat in sistemul public de pensii 
  

La momentul actual, Casa Națională de Pensii Publice și casele teritoriale de 

pensii gestioneaza un sistem informatic de tip integrat, format din mai multe 

componente. 

Componenta SICA ( Evidență Contribuabili) are ca obiectiv managementul 

declarațiilor nominale depuse la casele de pensii (anexele A11 și A12), aferente 

perioadei aprilie 2001 – decembrie 2010, a declaratiei unice (formularul D112) depuse 

de angajatori la ANAF, pentru perioade începând cu luna ianuarie 2011, a declarațiilor 

individuale de asigurare (DLG), contractelor de asigurare (CLG) și a declarațiilor unice 

depuse de persoane fizice (D212 si DUF), în vederea stabilirii stagiului de cotizare și a 

punctajului realizat în sistemul public de pensii. 
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Din bazele de date constituite, se editează de către utilizatorii aplicației SICA 

ORIZONT raportul “Adeverința privind datele necesare determinarii stagiului de 

cotizare si punctajul mediu in vederea stabilirii pensiei”. 

Adeverința este utilizată pentru stabilirea drepturilor de pensie după data de 

01.04.2001 sau pentru certificarea stagiilor de cotizare la solicitarea asiguraților. 

Asigurații sistemului public de pensii își pot verifica stagiul de cotizare realizat in 

sistemul public de pensii dupa 01.04.2001, accesand platforma de servicii electronice 

oferita de Casa Națională de Pensii Publice, pe adresa www.cnpp.ro. 

În secțiunea privată destinată fiecărui asigurat, se mai pot vizualiza informații 

din carnetele de muncă și informații din declarațiile nominale depuse de angajatori. 

Beneficiul contului cnpp.ro este accesul complet la serviciile electronice 

oferite de Casa Națională de Pensii Publice. 

Procedura de obținere a unui cont on-line este descrisa pe portalul 

www.cnpp.ro, in sectiunea Servicii electronice/ De ce sa imi fac cont? 

În urma creerii contului, solicitantul se va prezenta personal cu cererea 

semnată la Casa județeană de pensii, împreună cu actul de identitate în original și 

copie. 

Cererea va fi procesată și aprobată la nivelul Casei județene de pensii. 

După aprobare, vor fi transmise datele de acces ale solicitantului, pe e-mailul 

specificat în cerere. 

În perioada 01.01.2023-31.08.2023, în evidențele Casei Judetene de Pensii 
Teleorman s-au înregistrat 582 utilizatori externi ai portalului cnpp.ro.  

 

2. Evidența lunară pentru asigurații care au încheiat declarații și contracte de 

asigurare socială 

http://www.cnpp.ro/
http://www.cnpp.ro/
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Declarații de asigurare 

Începând cu data de 01.07.2012, competența de administrare a contribuțiilor 

sociale obligatorii datorate de persoanele care realizează venituri din activități 

independente a revenit Agenției Nationale de Administrare Fiscală, prin unitățile sale 

subordonate. 

Ca urmare, Casa Județeană de Pensii Teleorman a predat, în administrarea 

ANAF, pe baza de Protocol, documentele și informațiile referitoare la declarațiile 

individuale de asigurare pe care le-a avut in evidența. Persoanele care se autorizează 

să desfășoare activități independente după această dată, au obligația completării și 

depunerii Declarației unice privind impozitul pe venit si contribuțiile sociale datorate 

de persoanele fizice la organul fiscal din raza de domiciliu.  

În vederea acordării de către Casa Națională de Pensii Publice a stagiilor de 

cotizare pentru persoanele care realizează venituri din activități independente, 

Agenția Națională de Administrare Fiscală și unitățile sale subordonate, Casa 

Națională de Pensii Publice și casele județene de pensii colaborează și fac schimb de 

informații privind declararea și plata contribuțiilor de asigurări sociale, pe baza de 

Protocol încheiat în acest sens. În contextul prezentat, acordarea stagiului de 

cotizare pentru aceasta categorie de persoane, se realizează de către Casa Județeana 

de Pensii Teleorman numai pe baza datelor transmise de către Agenția Națională de 

Administrare Fiscală.  

Contracte de asigurare – asigurare facultativă 

Pentru persoanele asigurate facultativ la sistemul public de pensii - pe bază de 

contract de asigurare socială, activitatea de colectare a contribuțiilor se realizează 

de Casa Națională de Pensii Publice, prin casele teritoriale de pensii respective. 
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La finele lunii august 2023, în evidențele noastre sunt înregistrate 242 

contracte de asigurare, valoarea contribuțiilor de asigurări sociale încasate fiind 

de 1.420.601 lei. 

La nivelul Casei Județene de Pensii Teleorman, la data de 31.08.2023 gradul 

de colectare a contribuțiilor provenind din contracte de asigurare este de 98,08 

%. 

3.  Evidența lunară pentru asigurații care depun Declarația privind obligațiile de 

plată a contribuțiilor sociale, impozitul pe venit si evidența nominală a persoanelor 

asigurate (D112)   

Casa Națională de Pensii Publice și casele teritoriale de pensii preiau de la 

Agenția Națională de Administrare Fiscală  în sistem informatic, datele specifice 

sistemului public de pensii din Declarația unică 112. 

În perioada 01.01.2023 – 31.08.2023, au fost preluate si prelucrate de pe 

serverul de Contribuții de la nivelul Casei Naționale de Pensii Publice, un numar de 

51.590 declaratii nominale (D112) depuse la Agentia Națională de Administrare 

Fiscală de către angajatori cu sediul social în județul Teleorman. 

4. Emiterea Notificarilor referitoare la calitatea de neasigurat in sistemul de 

securitate sociala din Romania în relația cu Republica Federală Germania 

În aplicarea regulamentelor comunitare de coordonare a sistemelor de 

securitate sociala autoritatile competente ale statelor membre pot sa stabilească de 

comun acord reguli bilaterale de implementare a anumitor dispoziții ale acestora. 

In acest context, s-a convenit cu instituția competentă din Germania, utilizarea 

unilaterală a unui document respectiv, formularul Notificarea calitatii de neasigurat 

in sistemul de securitate sociala din Romania.  
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În perioada 01.01.2023 – 31.08.2023, s-au primit cereri si au fost eliberate 

464 formulare Notificarea calității de neasigurat în sistemul de securitate 

socială din Romania.  

5.  Aplicarea prevederilor OUG nr.163/2020 pentru completarea art.159 din 

Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, precum si pentru 

adoptarea unor masuri in domeniul asigurarii unor persoane in sistemul public de 

pensii 

Prin OUG nr.163/2020 este reglementată posibilitatea asigurării retroactive în 

baza unui contract de asigurare socială pentru o perioadă de maxim 6 ani. 

În temeiul acestui act normativ, poate incheia contract de asigurare socială 

orice persoană, indiferent de cetățenie, cu domiciliul sau resedința în România, care 

îndeplinește, cumulativ, următoarele conditii: 

✓ nu are calitatea de pensionar la data încheierii contractului de asigurare 

socială; 

✓ nu a realizat stagiu de cotizare sau stagiu asimilat stagiului de cotizare în 

sistemul public de pensii sau intr-un sistem de asigurări sociale neintegrat 

acestuia; 

✓ nu a avut obligatia asigurării în sistemul public de pensii în perioada pentru 

care se solicită o astfel de asigurare. 

Contractul de asigurare socială prevazut de OUG nr.163/2020 se încheie în 

vederea obținerii pensiei pentru limită de vârstă. 

Stagiul de cotizare în sistemul public de pensii se constituie din luna/lunile 

pentru care s-a achitat contribuția de asigurări sociale, cu respectarea prevederilor 

OUG nr.163/2020. 
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Baza lunara de calcul a contribuției de asigurări sociale, respectiv venitul 

asigurat la care se achită contribuția de asigurări sociale, înscris în contractul de 

asigurare socială este ales de persoana care încheie contractul și nu poate fi mai mic 

decat salariul de baza minim brut pe țară garantat în plată, în vigoare la data 

încheierii contractului de asigurare socială. 

În perioada 01.01.2023 – 31.08.2023, au fost incheiate 131 contracte de 

asigurare socială conform OUG nr.163/2020, totalul contributiilor incasate fiind de 

2.109.451 lei. 

6.  Activitatea informatică s-a axat, în principal, pe următoarele direcții: 

• testarea versiunilor aplicațiilor transmise de Casa Națională de Pensii Publice; 

• actualizarea aplicațiilor aflate în exploatare, prin preluarea operativă a 

aplicațiilor informatice realizate la nivelul instituției centrale; 

• instruirea personalului în vederea exploatării aplicațiilor informatice; 

• configurarea stațiilor de lucru în vederea funcționării sistemului informatic 

integrat ORIZONT; 

• sesizarea CNPP, cu privire la incidentele apărute în exploatarea aplicațiilor  

EPBAS, SICA, SPA, AMBP, PORTAL, DOMINO, ELO; 

• solicitarea de noi funcționalități pentru aplicațiile EPBAS, SICA, SPA, AMBP, 

PORTAL; 

• urmărirea rezultatelor exploatării aplicațiilor actualizate, în regim de 

funcționare  reală; 

• asigurarea de asistență tehnică de specialitate compartimentelor funcționale 

care exploatează aplicațiile; 
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• asigurarea schimbului de informații, reciproc util, cu structurile instituției 

centrale cu atribuții în prelucrarea automată a datelor;  

• actualizarea aplicațiilor de stabilire și plată a pensiilor cu căștigul salarial 

mediu brut comunicat lunar de Institutul de Statistică; 

• salvarea periodică a bazelor de date; 

• transmiterea declarației D112 pentru personalul propriu și D112 pentru 

pensionari; 

• asigurarea mentenanței calculatoarelor din dotare; 

• asigurarea securității bazelor de date constituite și utilizate în casa județeană 

de pensii, în vederea preintâmpinării pierderilor accidentale de informații, 

provocate de defecțiuni ale echipamentelor, întreruperi ale tensiunii de 

alimentare, exploatării eronate ale aplicațiilor, etc. 

• solicitarea/prelucrarea/ transmiterea stagiilor de cotizare către/de la alte 

județe; 

• întocmirea lunară a listelor privind pensionarii cu pensia anticipată, anticipată 

parțială și invaliditate  care îndeplinesc condiții de trecere la limită de vârstă; 

• întocmirea statisticilor și a altor situații pentru coordonarea și îmbunătățirea 

activității; 

• transmiterea fișierelor către banci pentru persoanele care primesc drepturile la 

cont; 

• transmiterea lunară a fișierelor privind stagiile realizate în urma rulării 

aplicației numai_stagii.exe. 



                 

                                                                                                              CASA  JUDETEANA  DE  PENSII  TELEORMAN 
        

                                                                                                   

38 

 

• Casa Județeană de Pensii Teleorman este Pol de competență în ceea ce 

privește implementarea programelor informatice, conform Ordinului 

Președintelui CNPP nr. 788/19.11.2021. 

 

IV. ÎN DOMENIUL AUDITULUI 

Compartimentul Audit din cadrul C.J.P Teleorman si-a desfașurat activitatea 

de audit public intern in baza prevederilor Legii nr.672/2002 privind auditul public 

intern si a prevederilor H.G nr.1083/2013 pentru aprobarea Normelor generale 

privind exercitarea activitatii de audit public intern.  

Misiunile de audit public intern s-au desfăşurat în baza prevederilor Planului 

anual de audit public intern, în vederea auditării sistemelor și activităților care 

prezintă riscuri ridicate sau necontrolate, cu scopul de a identifica erorile și 

disfuncțiile și de a fundamenta măsuri în vederea eliminării cauzelor care le-au 

produs. 

          Planul anual de audit public intern pentru anul 2023 a fost elaborat de 

compartimentul Audit, aprobat de Directorul executiv al C.J.P Teleorman, cu 

respectarea structurii standard prevazută de Legea nr.672/2002 privind auditul public 

intern și Normele metodologice privind organizarea și funcționarea activității de audit 

public intern.  

La nivelul C.J.P.Teleorman s-au efectuat doar două misiuni de audit public 

intern planificate si desfasurate conform termenelor stabilite, intrucat la data de 

01.04.2023, postul din cadrul compartimentului Audit a fost vacantat.  

 In consecinta, in inervalul 01.01.2023 - 01.04.2023 misiunile de audit 

derulate, raportate mai sus,  s-au efectuat astfel: 

• Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei, anul 2023 ; 

• Auditarea sistemului de luare a deciziilor la nivelul C.J.P Teleorman. 
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Mentionam ca, nu au fost dispuse masuri intrucat nu au fost contatate riscuri 
semnificative, iregularitati sau posibile prejudicii. 

  

V. IN DOMENIUL ACCIDENTELOR DE MUNCĂ ŞI BOLI PROFESIONALE 

Asigurarea pentru accidente de muncă şi boli profesionale, face parte din 

sistemul de asigurări sociale, este garantată de stat, cuprinde raporturi specifice prin 

care se asigură protecţia socială a salariaţilor împotriva diminuării sau pierderii 

capacităţii de muncă şi decesului acestora ca urmare a producerii riscului social 

asigurat cel al accidentelor de muncă şi a bolilor profesionale. 

Asigurarea pentru accidente de muncă și boli profesionale are următoarele 

obiective principale: 

- prevenirea accidentelor de muncă şi a bolilor profesionale; 

- reabilitarea medicală şi socio-profesională a asiguraţilor, victime ale 

accidentelor de muncă şi ale bolilor profesionale, precum şi recuperarea capacităţii 

de muncă a acestora; 

- acordarea de prestaţii în bani pe termen lung şi scurt, sub forma de 

indemnizaţii şi alte ajutoare. 

În perioada 01.01.2023 – 31.08.2023, activitatea Compartimentului 

Accidente de Muncă și Boli Profesionale a avut ca principal obiectiv implementarea 

sistemului privind asigurarea pentru accidente de muncă și boli profesionale și s-a 

desfășurat  pe trei domenii principale de activitate: 

I. Asigurarea pentru Accidente de Muncă şi Boli Profesionale care presupune 

acordarea de prestaţii, indemnizaţii, compensaţii, despăgubiri, reabilitare medicală 

şi recuperarea capacităţii de muncă, rambursări de cheltuieli; 

II. Activitatea de prevenire a Accidentelor de Muncă şi Boli Profesionale care 

presupune consilierea anagajatorilor privind asigurarea pentru Accidente de Muncă şi 
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Boli Profesionale; consultanţă cu privire la măsurile şi mijloacele de prevenire a 

Accidentelor de Muncă şi Boli Profesionale; acordarea de asistenţă tehnică a 

angajatorilor pentru elaborarea planului de prevenire pentru fiecare post de lucru; 

propuneri pentru măsuri de prevenire a Accidentelor de Muncă şi Boli Profesionale şi 

implementarea acestora. 

III. Înregistrarea în baza de date (programul Orizont AMBP) a Formularului 

pentru Înregistrarea Accidentului de Muncă (FIAM), Anexa FIAM şi a tuturor 

documentelor subsecvente (compensaţii, prestaţii cheltuieli etc). 

Astfel, în perioada raportată la nivelul Casei Județene de Pensii Teleorman, 

situația acordării unor prestații, indemnizații, compensații, despăgubiri, reabilitarea 

medicală și recuperarea capacității de muncă, rambursări de cheltuieli privind 

accidentele de muncă și boli profesionale, se prezintă astfel: 

Nr.crt. Detalii 01.01.2023-31.08.2023 

1 Accidente de muncă înregistrate 9 

2 Boli profesionale 0 

3 Verificarea și avizarea concediilor medicale pentru 
incapacitate temporară de muncă 

10 

4 Cheltuieli spitalizare (facturi emise Casa de Asigurări de 
Sănătate): 

- cerere decontare factură 
- referat avizare decontare 
- decizie decontare factură 
- confirmare plată 

 

                               0 

0 
                                       0 

5 Rambursări indemnizații incapacitate temporară de 
muncă: 
- cerere rambursare indemnizații 
- referat avizare rambursare 
- decizie rambursare  
- confirmare plată 

 

5 
5 
5 
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6 Despăgubiri in caz de deces 
- cerere despăgubire deces  
- referat avizare despăgubire deces 
- decizie acordare despăgubiri deces 
- confirmare plată 

 

4 
4 
4 
4 

7 Compensație atingerea integrității: 
-   cerere acordare compensație atingerea integrității 
- referat avizare cerere compensație atingerea 
integrității  
- decizie acordare compensație pentru atingerea 
integrității 
-   confirmare plată 

 

0 
0 
 

0 
0 

8 Au fost înregistrate și prelucrate în baza de date 
Orizont Accidente de Muncă și Boli Profesionale 
următoarele documente: 
- FIAM  
- Anexa FIAM 
- Indemnizații ITM (certificate concediu medical) 

 
 
 

9 
9 

10 

 

În atingerea obiectivelor în intervalul 01.01.2023 – 31.08.2023, activitatea 

de consiliere a angajatorilor pentru asigurarea pentru accidente de muncă și boli 

profesionale, măsurile și mijloacele de prevenire a acestora s-a desfărat astfel: 

- Numar propuneri de consiliere inaintate către angajatori - 7    

- Numar angajatori care au acceptat consilierea- 3 

- Număr angajatori consiliați pentru întocmirea planurilor de prevenire  - 3 

- Numărul posturilor de lucru pentru care s-au realizat tablouri de prevenire - 61 

- Număr măsuri de prevenire propuse angajatorilor – 2.065. 

  Asigurarea pentru accidente de muncă și boli profesionale care presupune 

acordarea de prestații, indemnizații, compensații, despăgubiri, reabilitare 

medicală și recuperarea capacității de muncă, rambursări de cheltuieli, 

presupune și următoarele activități prin care se preiau și se înregistrează 

documentațiile de accidente de muncă și boli profesionale de la angajator , de la 

Inspectoratele de Muncă : 
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- Schimb de informații privind documentele prezentate de către angajator; 

- Verificarea FIAM-ului, a procesului verbal de cercetare a accidentului de 

muncă; 

- Verificarea procesului verbal de cercetare a bolii profesionale; 

- Înregistrarea documentelor pentru accidente de muncă și boli profesionale 

transmise 

din alte județe; 

- Înregistrarea FIAM în aplicația AMBP; 

- Verificarea, vizarea, copierea și arhivarea certificatelor medicale. 

În conformitate cu prevederile art. 74 din Legea nr. 346/2002 privind 

asigurarea pentru accidente de muncă și boli profesionale, cu modificările și 

completările ulterioare, la nivelul caselor teritoriale de pensii, pentru activitatea de 

asigurarea pentru accidente de muncă și boli profesionale se constituie consilii 

tripartite consultative. 

Mentionăm că la nivelul instituției noastre s-a constituit  in data de 12.12.2022 

Consiliul Tripartit Consultativ avand in componenta urmatorii membri: 

- Directorul executiv al CJP Teleorman; 

- 1 expert Accidente de munca si boli profesionale; 

- 3 reprezentanti  ale Sindicatelor; 

- 3 reprezentanti ai Patronatelor;  

- 1 reprezentant AJFP Teleorman. 

In perioada 01.01.2023 - 31.08.2023 au avut loc 3 sedinte ale Consiliului 

Tripartit in cadrul carora  au fost dezbatute  urmatoarele subiecte : 
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- Regulamentul de organizare si funtionare al Consiliului Tripartit Consultativ 

la nivelul CJP Teleorman; 

- Constituirea Consiliului Tripartit la nivelul CJP Teleorman; 

- Activitatile desfasurate de Compartimentul Accidente de Munca si Boli 

Profesionale; 

- Executia bugetului trimestrial de accidente de munca si boli profesionale al 

CJP Teleorman; 

- Raportul de activitate trimestriala al Compartimentului Accidente de Munca 

si boli profesionale. 

 

VI.  ACTIVITATEA ÎN DOMENIUL JURIDIC ŞI EXECUTARE SILITĂ 

 

Cu privire la activitatea de contencios desfășurată în cadrul Compartimentului 

Juridic, precizăm că până la data de 31.08.2023 sunt înregistrate pe rolul instanțelor 

de judecată în diferite stadii procesuale un număr de 285 cauze în care Casa 

Județeană de Pensii Teleorman are calitatea de contestator, reclamant, pârât, terț 

poprit  sau parte vătămată.  

În perioada 01.01.2023- 31.08.2023 au fost soluționate definitiv de către 

instanțele de judecată un număr de 69 cauze, din care 45 cauze pronunțate în  

favoarea instituției și 24 cauze cu soluții de admitere în totalitate sau în parte a 

pretențiilor reclamanților. 

Precizăm faptul că, în general pretențiile admise de instanță sunt pronunțate 

în cauzele în care există Decizii ale I.C.C.J. date pentru dezlegarea unor probleme de 

drept, decizii obligatorii conform art. 517, alin. 4 din Legea nr. 134/2010 privind 

Codul de Procedură Civilă, republicată cu modificările și completările ulterioare.  
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Din totalul cauzelor soluționate nefavorabil, într-un număr de 18 dosare 

instanța a  dispus în sarcina Casei Județene de Pensii Teleorman ca parte căzută în 

pretenții și obligația subsecventă de plată a cheltuielilor de judecată.  

Principalul obiect al acțiunilor formulate de reclamanți a fost constituit de 

contestarea deciziilor de pensie și a deciziilor de debit  emise de Casa Județeană de 

Pensii Teleorman în temeiul Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii 

publice, cu modificările și completările ulterioare. 

De asemenea, până la data de 31.08.2023, Compartimentul Juridic a sesizat 

Parchetul de pe lângă Tribunalul Teleorman în 6 cazuri în care există suspiciuni 

rezonabile cu privire la autenticitatea unor înscrisuri de vechime în muncă 

prezentate instituției în vederea valorificării la stabilirea/recalcularea drepturilor de 

pensie, cazuri aflate în curs de cercetare.  

O altă activitate desfășurată de compartiment o reprezintă verificarea 

legalității ordonanțelor și adreselor  de poprire comunicate instituției în calitate de 

terț popririt de către organele de executare silită. 

Totodată, Compartimentul Juridic urmărește/aplică prevederile Ordinului 

Ministrului Muncii şi Solidarității Sociale şi al Ministrului Finanţelor Publice nr. 

1.723/2.424/2018 privind aprobarea Procedurii de transmitere de către casele 

teritoriale de pensii către organele fiscale a titlurilor executorii prin care sunt 

individualizate debite reprezentând sume încasate necuvenit cu titlu de prestaţii de 

asigurări sociale/alte drepturi prevăzute de legi speciale. 

Recuperarea debitelor care nu fac obiectul ordinului sus-menționat este 

efectuată de Casa Județeană de Pensii Teleorman prin reținere/compensare din/cu 

drepturile de pensie plătite lunar debitorului, cu respectarea termenului general de 

prescripție de 3 ani și cu respectarea limitelor legale stabilite prin art. 729 din  Legea 
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nr. 134/2010 privind Codul de Procedură Civilă, republicată cu modificările și 

completările ulterioare. 

 

VII. ACTIVITATEA DE COMUNICARE ŞI RELAŢII PUBLICE, a avut drept scop 

principal asigurarea unui cadru comunicaţional transparent deschis, corect, credibil şi 

eficient, pentru consolidarea încrederii populaţiei cu privire la activitatea instituţiei 

noastre.  

TRANSPARENŢA 

-  Liberul acces la informaţii de interes public; 

- Soluţionarea cu operativitate a petiţiilor şi sesizărilor precum şi a 

contestaţiilor. 

1. Accesul liber al oricărei persoane la informațiile de interes public prevăzute la 

Legea nr. 544/2001 s-a realizat prin:    

- Actualizarea paginii de internet a instituției (www.pensiiteleorman.ro)  cu 

informații precum: comunicate, anunțuri, acte normative, rapoarte și statistici 

și alte materiale de interes public; 

- Afișarea la sediul instituției în punctele de informare – documentare a noilor 

prevederi legale, ce vizează activitatea instituției; 

- Informarea permanentă a presei; 

- Crearea paginii oficiale a Casei Județene de Pensii Teleorman pe platforma 

Facebook și gestionarea acesteia. 

În perioada 01.01.2023 – 31.08.2023 s-a asigurat liberul acces la informațiile 

de interes public la 2 solicitări soluționate în temeiul Legii nr. 544/2001. 

Precizăm că solicitările de inters public reglementate de Legea nr.544/2001 

sunt depuse la registratura instituției sau primite prin e-mail. 

http://www.pensiiteleorman.ro/
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 În perioada 01.01.2023 – 31.08.2023 promovarea acțiunilor Casei Județene 

de Pensii Teleorman s-a realizat prin intermediul comunicatelor de presă transmise 

către mass-media locală și anume: Media Sud TV Alexandria, Antena 3 Alexandria, 

Ziarul Teleormanul, Exploziv News 24, Cronica de Teleorman, Ziarul Mara, Informația 

de Teleorman, Actualitatea de Teleorman. 

Obiectivul principal al Casei Județene de Pensii Teleorman l-a constituit 

îmbunătățirea imaginii instituției publice în mass-media locală, aceasta fiind realizată 

prin: 

- 19 comunicate, anunturi, postări pe site, informări în presă cu privire la 

modificările legislative, la repartizarea biletelor de tratament balnear, reluarea în 

permanenţă a informaţiilor în vederea familiarizării cetăţeanului cu legislaţia în 

materie de pensii, situații statistice. 

Presa locală a reflectat în mod obiectiv evenimentele care au avut loc şi care 

au avut legatură cu activitatea noastră, percepţia publicului fiind una pozitivă. 

Activitatea de asigurare a audientelor s-a realizat conform programului de 

audiente stabilita la nivelul conducerii institutiei. 

De asemenea, în perioada 01.01.2023 – 31.08.2023, au fost întocmite diverse 

situații și raportări, astfel: 

- lunar -  Raport privind activitatea desfășurata de C.J.P Teleorman transmis 

către Instituția Prefectului județului Teleorman; 

- semestrial – întocmirea Planului de acțiuni pentru realizarea în județul 

Teleorman a obiectivelor cuprinse în Programul de Guvernare transmis Instituției 

Prefectului – județul Teleorman; 

- diverse solicitări și raportări catre CNPP.  

 De asemenea a fost întocmit și prezentat un raport către Comitetul Consultativ 

de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Vârstnice. 
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În conformitate cu prevederile Legii nr. 9 din 2023, pentru modificarea si 
completarea Ordonantei de Urgenta nr. 41/2016 privind stabilirea unor masuri de 
simplificare la nivelul administratiei publice central si pentru modificarea unor 
acte normative,  Casa Judeţeană de Pensii a luat unele masuri în vederea 
îmbunătăţirii activităţii de relaţii astfel: 

- pentru eficientizarea activitatii institutiei si eliminarea deplasărilor inutile 
la sediul casei de pensii, în vederea depunerii de documente, persoanele 
asigurate şi pensionarii sistemului public de pensii au posibilitatea 
deschiderii unui cont pe „PORTALUL CNPP” prin care se pot transmite 
documente în format electronic, solicitari de eliberare adeverinte de stagiu, 
venituri valorificate şi diverse documente, copii ale documentelor din 
dosarul de pensie, solicitări privind schimbarea modalităţii de plată a 
pensiei, transmiterea documentului de informare lunară a cuantumului 
pensiei, etc. 

- pentru persoanele care doresc sa deshida cont pe PORTALUL CNPP exista 
posibilitatea de a se transmite documentele prin posta sau la adresa de e-
mail secretariat.teleorman@cnpp.ro. 

- persoanele care aleg să transmită documentele în format electronic sunt 
programate pentru depunerea documentelor originale şi verificarea 
documentelor originale care nu se depun la dosarul de pensie. 

- se interzice solicitarea dosarelor iar in situatiile in care legislatia pe care o 
aplică institutia noastră prevede ca documentatia  necesară acordării 
drepturilor cuprinde si anumite copii, acestea sunt realizate in mod gratuit 
de către functionarii de la ghiseele de relatii cu publicul. 

2. În perioada 01.01.2023 – 31.08.2023, la nivelul instituției, au fost 

înregistrate și soluţionate în termenul legal conform OUG nr. 27/2002, aprobată prin 

Legea nr. 233/2002, privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor un 

număr de 96  petiții/ memorii adresate de către persoane fizice, respectiv persoane 

juridice, note de prezentare către MMSS, CNPP, Avocatul Poporului. 

 În același timp, s-au transmis pe adresa de poștă electronică 

secretariat.teleorman@cnpp.ro  si pe adresa  pensii.teleorman@cnpp.ro  un număr de 

3.313 de email-uri reprezentând diverse solicitări (petiții, cereri stabiliri pensii, 

ajutoare de deces, alte solicitari). 

mailto:secretariat.teleorman@cnpp.ro
mailto:secretariat.teleorman@cnpp.ro
mailto:pensii.teleorman@cnpp.ro
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La nivelul Casei Judeţene de Pensii Teleorman s-a înregistrat în perioada 

01.01.2023– 31.08.2023, un număr de peste 27.881  documente, reprezentând cereri 

de pensionare, cereri de adăugare stagii, cereri de schimbare nume sau adresă, 

cereri de plată a pensiilor prin cont bancar, cereri de înregistrare a popririlor, cereri 

de pensii comunitare, diverse adrese, etc.  

De asemenea, au fost expediate plicuri cu decizii de pensie, corespondenţă cu 

alte instituţii internaţionale, întâmpinări, somaţii, titluri executorii, comunicări, 

notificări ale asiguraţilor, contracte şi declaraţii, etc. 

VIII. ACTIVITATEA DE EXPERTIZĂ MEDICALĂ ŞI RECUPERARE A CAPACITĂŢII DE 
MUNCĂ 

Compartimentul de expertiză medicală şi recuperare a capacităţii de muncă îşi 

desfaşoară activitatea în cadrul Policlinicii Alexandria. 

În perioada 01.01.2023 – 31.08.2023 au fost expertizate un număr total de 

4297 persoane la nivelul judeţului Teleorman, de către cabinetele de expertiză 

medicală, din care: 

- Număr cereri expertizare: 586, din care 101 număr cazuri respinse la încadrare 

în grad de invaliditate; 

- Număr revizuiri medicale: 2363. 

Au fost acordate un număr de 20.312 zile de concediu medical peste 90 zile, 

un număr de 3150 zile peste 183 zile, iar peste 1 an de zile s-au acordat un număr de 

0 zile de concediu medical.  

 Au rămas în evidenţa Compartimentului de Expertiză Medicală un număr de 

7.852 persoane din care: 

- Număr pensionari revizuibili aflați în evidență: 6.101; 

- Număr pensionari nerevizuibili aflați în evidență :1.751. 
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Casa Judeţeană de Pensii Teleorman a urmărit în permanenţă realizarea 

sarcinilor care i-au revenit prin lege pentru aplicarea unitară în teritoriu a legislaţiei 

din domeniul pensiilor şi asigurărilor sociale de stat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Casa Judeteana de Pensii Teleorman     

Str. Dunarii, nr.1 , Alexandria   

Tel.: 0247 310517 Fax:0247 311609 

 secretariat.teleorman@cnpp.ro 
 www.pensiiteleorman.ro 

http://www.pensiiteleorman.ro/

