ROMANIA

ol

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL TELEORMAN
NESECRET
Nr.7562/09.06.2023

ANUNT
privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere,

pentru ocuparea a 4 posturi aferente unor functii publice de executie vacante
din cadrul Institutiei Prefectului Judetul Teleorman

Institutia Prefectului Judetul Teleorman in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c) si art.
506 alin. (1) lit. b), alin. (2) - alin. (5) si alin. (8) - alin. (9) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
si in conformitate cu dispozitiile Regulamentului - cadru privind ocuparea functiilor publice
vacante din cadrul Institutiei Prefectului Judetul Teleorman prin transfer la cerere, aprobat
prin Ordinul prefectului Institutiei Prefectului Judetul Teleorman nr. 316/06.06.2023, anunta
declansarea procedurii de transfer la cerere, pentru ocuparea unor posturi aferente unor
functii publice de executie vacante, dupa cum urmeaza:

1. Consilier juridic, clasa |, grad profesional superior, Serviciul Controlul Legalitatii,
Contencios Administrativ, Aplicarea Actelor cu Caracter Reparatoriu, Aplicarea
Apostilei, Procesul Electoral, Indrumarea Autoritatilor Administratiei Publice Locale -
Compartimentul Controlul Legalitatii, Contencios Administrativ, Aplicarea Apostilei,
Procesul Electoral, indrumarea Autoritatilor Administratiei Publice Locale - 2 posturi;

2. Consilier juridic, clasa |, grad profesional superior, Serviciul Controlul Legalitatii,
Contencios Administrativ, Aplicarea Actelor cu Caracter Reparatoriu, Aplicarea
Apostilei, Procesul Electoral, Indrumarea Autoritatilor Administratiei Publice Locale -
Compartimentul Urmarirea Aplicarii Actelor cu Caracter Reparatoriu - 1 post;

3. Consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartimentul Corpul de Control al
Prefectului - 1 post;

Precizam ca potrivit dispozitiilor art. 5 din Regulamentul - cadru privind ocuparea functiilor
publice vacante din cadrul Institutiei Prefectului Judetul Teleorman prin transfer la cerere,
aprobat prin Ordinul prefectului Institutiei Prefectului Judetul Teleorman nr. 316/06.06.2023,
transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public si cu aprobarea prefectului
Institutiei Prefectului Judetul Teleorman, dupa parcurgerea etapelor procedurii interne.

In situatia aprobarii transferului la cerere al functionarului public declarat admis, Institutia
Prefectului Judetul Teleorman instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia publica in
cadrul careia isi desfasoara activitatea functionarul public, despre aprobarea cererii de
transfer.

Data de la care opereaza transferul la cerere nu poate depasi 30 de zile calendaristice de la
data emiterii actului administrativ.
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DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA

Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Institutiei Prefectului Judetul
Teleorman, prin registratura, in termen de 8 zile calendaristice de la data afisarii anuntului,
urmatoarele documente:

a) cerere de transfer, conform modelului atasat;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea functiei publice;

f) adeverinta medicala, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare functiei
publice solicitate;

g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat.

Copiile de pe actele de mai sus, se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape succesive:
a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante prin
transfer la cerere;

b) proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinuta doar de solicitantii declarati admisi la
etapa selectiei.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE: 16 iunie 2023, ora 14:00

Conform prevederilor art. 13 din Regulamentul - cadru privind ocuparea functiilor publice
vacante din cadrul Institutiei Prefectului Judetul Teleorman, prin transfer la cerere, aprobat
prin Ordinul prefectului Institutiei Prefectului Judetul Teleorman nr. 316/06.06.2023, ulterior
verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de transfer la cerere si afisarii
rezultatului selectiei, va fi organizata proba interviu in data de 20 iunie, ora 10:00, la sediul
Institutiei Prefectului Judetul Teleorman.

CONDITII_SPECIFICE PENTRU OCUPAREA, PRIN TRANSFER LA CERERE, A FUNCTIILOR
PUBLICE VACANTE

1.Consilier juridic, clasa |, grad profesional superior, Serviciul Controlul Legalitatii,
Contencios Administrativ, Aplicarea Actelor cu Caracter Reparatoriu, Aplicarea Apostilei,
Procesul Electoral, Indrumarea Autoritatilor Administratiei Publice Locale -
Compartimentul Controlul Legalitatii, Contencios Administrativ, Aplicarea Apostilei,
Procesul Electoral, Indrumarea Autoritatilor Administratiei Publice Locale - 2 posturi;

v Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in domeniul stiinte juridice.

v" Vechimea in specialitate necesara: minimum 7 ani vechime in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- capacitate mare de atentie;

- capacitate de analiza si sinteza;

- capacitate de lucru in echipa si independent;

2/6



promptitudine si eficienta in efectuarea lucrarilor;

asumarea responsabilitatii;

pastrarea confidentialitatii;

corectitudine si fidelitate;

abilitati de comunicare:scris si oral;

preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual;

receptivitate crescuta la solicitarile profesionale;

eficienta profesionala (capacitate de mobilizare personala pentru finalizarea intr-un timp

mai operativ a sarcinilor ce-i revin).

2.Consilier juridic, clasa |, grad profesional superior, Serviciul Controlul Legalitatii,
Contencios Administrativ, Aplicarea Actelor cu Caracter Reparatoriu, Aplicarea Apostilei,
Procesul Electoral, Indrumarea Autoritatilor Administratiei Publice Locale - Compartimentul
Urmarirea Aplicarii Actelor cu Caracter Reparatoriu - 1 post;

v Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in domeniul stiinte juridice.

v' Vechimea in specialitate necesara: minimum 7 ani vechime in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

capacitate mare de atentie;

capacitate de analiza si sinteza;

capacitate de lucru in echipa si independent;
promptitudine si eficienta in efectuarea lucrarilor;
asumarea responsabilitatii;

pastrarea confidentialitatii;

corectitudine si fidelitate;

abilitati de comunicare:scris si oral;

preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual;
receptivitate crescuta la solicitarile profesionale;

eficienta profesionala (capacitate de mobilizare personala pentru finalizarea intr-un timp

mai operativ a sarcinilor ce-i revin).

3.Consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartimentul Corpul de Control al Prefectului
- 1 post;

v Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in domeniul stiinte juridice, economice.

v" Vechimea in specialitate necesara: minimum 7 ani vechime in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

capacitate mare de atentie;

capacitate de analiza si sinteza;

capacitate de lucru in echipa si independent;
promptitudine si eficienta in efectuarea lucrarilor;
asumarea responsabilitatii;

pastrarea confidentialitatii;

corectitudine si fidelitate;
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- abilitati de comunicare:scris si oral;

- preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual;

- receptivitate crescuta la solicitarile profesionale;

- eficienta profesionala (capacitate de mobilizare personala pentru finalizarea intr-un timp
mai operativ a sarcinilor ce-i revin).

Bibliografia si tematica pentru toate functiile publice de executie vacante mai sus
mentionate:

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 554/2004 privind contenciosului administrativ;

4. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 53/ 2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;

8. Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Codul de procedura civila

b) Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata - Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale - Titlul Il;

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare - Partea a lll-a, a IV-a, a V-a, a Vll-a si a VllI-a.

3. Legea nr. 554/2004 privind contenciosului administrativ - integral.

4. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare - Capitolul | dispozitii generale; Capitolul I
salarizarea; Capitolul Il alte dispozitii; Anexa nr. VIII si Anexa nr. IX.

5. Legea nr. 53 /2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare -Titlul Il - Contractul individual de munca;

6. Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare -
integral;

7. Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice - integral;

8. Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, cu modificarile si completarile ulterioare -
Capitolele I si Il.

9. Codul de procedura civila - Cartea |

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei, doamna Brincoveanu Nicoleta ,
consilier, clasa |, grad profesional superior, telefon 0247.311.150, int.29003
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APROB

PREFECT
CERERE DE TRANSFER
SUDSEMNATUL/ @..vereeenereiereereeneseeeenesessessesessessessssessesesssssesessessessssassesssssssesessessesssssssessssssessessasasssssasasnes .
AOMICIHAL/ @ eoeeeeeeeeereeeeestsesteere e sesestesese e e ssssssssese e s sassssssssesssesessssssesesessssssssssesesssensssnssssesesssensnsssnes
posesor al  BI/Cl  seria........ 3] GO . angajat  in prezent in  cadrul
PE fUNCEIA PUDLICA. c..eeecururiiinens cteeretcenntitcensateessssstsesssstessesssstssesssssassasasssssssssssssssssssssssssassssssssans

formulez prezenta cerere, in vederea realizarii transferului, la cerere, pe functia publica de
AN CAANUL ettt eses e sesaes e saesseesaesessessaesassessaesaesesnsessessessesaannes (denumirea structurii) -
Institutia Prefectului Judetul Teleorman, cu respectarea dispozitiilor art. 502 alin. (1)
lit. ) si art. 506 alin. (1) lit. b) si alin.(9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexez prezentei urmatoarele documente:

Data, Semnatura,
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Anexat cererii de transfer la cerere, inregistrata la I.P.J.T. cu nr............. [ eeeereereneanns

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

SUD S EIMINATUL @ o ettt e e it et ettt et ettt te s e eeaeenseneeasennssnsensensensenssnssnssonsens
oo 01 (o (AT 4= T T ,
cu adresa de € -Mailee..eeveiieiiiiiiiiiiiiiiiennnns sunt de acord ca datele mele cu caracter

personal sa fie prelucrate de catre Institutia Prefectului Judetul Teleorman, in scopul derularii
procedurii de transfer la cerere, pentru organizarea careia a fost publicat anuntul din data de
.................................... si pentru care am calitatea de aplicant, cu respectarea
prevederilor Regulamentului (UE) nr. 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilie 2016 (GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea

datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Data, Semnatura,
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