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      CASA JUDEŢEANĂ DE PENSII TELEORMAN


Nr. 41692/07.12.2021
Situația pensiilor plătite din sistemul public, în anul 2021. Modificări legislative și procedurale.
1. Cadrul legal aplicabil
Sistemul public de pensii este reglementat de Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările ulterioare. Sistemul public de pensii reglementat de Legea nr. 263/2010 este de tip redistributiv şi funcţionează pe principiul contributivităţii conform căruia fondurile de asigurări sociale se constituie pe baza contribuţiilor datorate de persoanele fizice şi juridice, participante la sistemul public, drepturile de asigurări sociale cuvenindu-se pe temeiul contribuţiilor de asigurări sociale plătite.

Casa Județeană de Pensii Teleorman asigură, la nivelul județului aplicarea unitară a legislației din domeniul pensiilor și asigurărilor sociale, precum și realizarea sarcinilor și atribuțiilor ce decurg din aplicarea prevederilor Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice.

2.
Tipuri de pensii și alte drepturi de asigurări sociale acordate în sistemul public:
2.1
Pensii:

În sistemul public se acordă următoarele categorii de pensii:

· Pensia pentru limită de vârstă;
· Pensia anticipată;
· Pensia anticipată parțială:
· Pensia de invaliditate;
· Pensia de urmaș.
2.2  Alte Drepturi de Asigurări Sociale
· Bilete de tratament balnear;
· Ajutor de deces, acordate atât pentru pensionari cât și pentru salariați.
La data de 30.11.2021, în evidenţele Casei Judeţene de Pensii Teleorman, în plată, se afla un număr de 96.176 beneficiari, din care: 

-
87.578 pensionari din sectorul de stat;
- 
 8.401 pensionari din sectorul agricol;
- 
    197 beneficiari de legi speciale.

3.  Evoluţia numărului de pensionari
Numărul total de pensionari în luna noiembrie 2021 a scăzut comparativ cu numărul total de pensionari din luna noiembrie 2020. Astfel, la data de 30.11.2020 numărul total al pensionarilor era de 99.186 persoane, iar la sfârșitul lunii noiembrie 2021 numărul total al acestora era de 96.176 persoane (- 3.010 persoane), conform tabelului nr. 1:
Tabel nr. 1

	Situația numerică a pensionarilor în județul Teleorman
	
	

	Nr.crt.
	Tip pensie
	Sex
	Număr pensionari

la data de 30.11.2020
	Număr pensionari

la data de 30.11.2021
	Creștere/descreștere 30.11.2021 fata de 30.11.2020

	1
	Limită de vârstă 
	F 
	46.183
	44.878
	-1.305

	2
	Limită de varstă
	M 
	34.056
	33.045
	-1.011

	3
	Total Limita de varsta
	80.239
	77.923
	-2.316

	
	Anticipată 
	F 
	770
	                  786
	16

	5
	Anticipată 
	M 
	1.025
	976
	-49

	6
	Total Anticipata 
	1.795
	1.762
	-33

	7
	Invaliditate 
	F 
	3.023
	2.917
	-106

	8
	Invaliditate 
	M 
	4.468
	4.282
	-186

	9
	Total Invaliditate 
	    7.491
	7.199
	-292

	10
	Urmași 
	F 
	8.974
	8.540
	-434

	11
	Urmași 
	M 
	537
	555
	18

	12
	Total Urmasi 
	9.511
	9.095
	-416

	13
	Indemnizații 
	F 
	84
	106
	22

	14
	Indemnizații 
	M 
	66
	91
	25

	15
	 *Total Indemnizatii 
	150
	197
	47

	16
	TOTAL GENERAL
	99.186
	96.176
	-3.010


*Persoanele sunt beneficiare doar de indemnizații prevăzute de legi cu caracter special.

În concluzie, analizând datele statistice referitoare la numărul de pensionari pe categorii de pensii aflați în evidența Casei Județene de Pensii Teleorman, se constată că numărul acestora este în scădere, cauzele principale, fiind:

· depășirea numărului de înscrieri la pensie (intrări) de numărul decedaților (ieșiri);

· creșterea vârstei standard de pensionare pentru femei, prin Legea nr. 263/2010, de la 60 de ani la 63 ani. Atingerea acestei vârste se realizează prin creșterea vârstelor standard de pensionare, gradual, conform eșalonării prevăzute în lege până în ianuarie 2030;

· stagiul complet de cotizare, de asemenea, a fost modificat de la 30 la 35 de ani. Atingerea acestui stagiu se realizează gradual, conform eșalonării prevăzute de lege;

· transferul dosarelor de pensii.
Conform tabelului nr. 2 prezentăm evoluţia  pe categorii de pensionari și beneficiari de indemnizații:
•   numărul pensionarilor pentru limită de vârstă a scăzut în cursul anului 2021. Astfel, la ianuarie 2021 numărul acestora era de 79.923 persoane iar la noiembrie 2021 numărul era de 77.923 persoane;

•   numărul pensionarilor pentru pensie anticipată/anticipată parţială a avut o evoluţie oscilantă pe tot parcursul anului 2021. La ianuarie 2021 numărul persoanelor beneficiare de pensie anticipată/anticipată parțială era de 1.767 persoane, iar la noiembrie 2021 numărul era de 1.762 persoane;

•   numărul pensionarilor pentru pensie de invaliditate a scăzut în cursul anului 2021. La ianuarie 2021 numărul acestora era de 7.446 persoane, iar la noiembrie 2021 numărul acestora era de 7.199 persoane;

•   numărul beneficiarilor de pensie de urmaş a scăzut în cursul anului 2021, astfel că la ianuarie 2021 numărul acestora era de 9.430 persoane, iar la noiembrie 2021 numărul acestora era de 9.095 persoane;

Tabel nr. 2
Situația numerică a beneficiarilor de pensii și indemnizații                                        

	Luna /an
	Total număr pensionari
	Nr. total beneficiari pensii și indemnizații

in perioada 01.01.2021 – 30.11.2021

	
	
	Pensia pentru limită de vârstă
	Pensia anticipată/anticipată parțială
	Pensia de invaliditate
	Pensia de urmaș
	Indemnizații

	Ianuarie 2021
	98.717
	79.923
	1.767
	7.446
	9.430
	151

	Februarie 2021
	98.316
	79.566
	1.819
	7.406
	9.374
	151

	Martie 2021
	97.995
	79.302
	1.826
	7.366
	9.334
	167

	Aprilie 2021
	97.821
	79.149
	1.829
	7.356
	9.313
	174

	Mai 2021
	97.597
	79.027
	1.781
	7.312
	9.295
	182

	Iunie 2021
	97.312
	78.759
	1.799
	7.306
	9.269
	179

	Iulie 2021
	97.067
	78.580
	1.783
	7.266
	9.255
	183

	August 2021
	96.845
	78.436
	1.755
	7.262
	9.207
	185

	Septembrie 2021
	96.740
	78.419
	1.743
	7.221
	9.168
	189

	Octombrie 2021
	96.492
	78.193
	1.754
	7.211
	9.140
	194

	Noiembrie 2021
	96.176
	77.923
	1.762
	7.199
	9.095
	197


4.Evoluţia dosarelor de pensii 
   Evoluția dosarelor de pensii pe categorii de pensii se prezintă astfel:

	
	
	
	
	
	

	Nr. crt
	Categoria
	Fel pensie
	Nr. dosare pensii
30.11.2020
	Nr. dosare pensii
30.11.2021
	Creștere/descreștere 30.11.2021 fata de 30.11.2020

	1
	 
	PENSIE LIMITA VARSTA
	70.146
	69226
	-920

	2
	 
	PENSIE ANTICIPATA
	113
	90
	-23

	3
	 
	PENSIE ANTICIPATA PARTIAL
	1.682
	1.672
	-10

	4
	STAT
	PENSIE INVALIDITATE GR. 1
	822
	787
	-35

	5
	 
	PENSIE INVALIDITATE GR. 2
	3.414
	3.254
	-160

	6
	 
	PENSIE INVALIDITATE GR. 3
	3.236
	3.145
	-91

	7
	 
	PENSIE URMAS
	9.486
	9.075
	-411

	9
	AGR
	LIMITA DE VARSTA
	12.666
	10.882
	-1.784

	10
	 
	PENSIE INVALIDITATE GR. 1
	2
	2
	0

	11
	 
	PENSIE INVALIDITATE GR. 2
	18
	12
	-6

	12
	 
	PENSIE DE URMAS
	779
	629
	-150

	 

TOTAL
	102.364
	98.774
	-3.590


De asemenea, Casa Județeană de Pensii Teleorman  stabilește și plătește indemnizații cu caracter reparatoriu stabilite prin legi speciale, după cum urmează:

Situaţia indemnizaţiilor prevăzute de legi cu caracter special

	Beneficiari de legi speciale
	Numar dosare

	
	2020
	2021
	 (%) 2021/ 2020

	Legea 49/1999 privind pensile IOVR
	28
	16
	57,14

	Legea 341/2004 (eroi martiri ai Revoluţiei)
	140
	131
	93,57

	Decret - Lege 118/1990 privind persoanele persecutate din motive politice de dictatura instaurată la 06.03.1945
	163
	338
	207,36

	Legea 44/1994 privind veteranii şi văduvele de război
	682
	504
	73,90

	Legea 189/2000 privind persoanele persecutate din motive etnice de regimul instaurat în perioada 06.09.1940-06.03.1945
	216
	190
	87,96

	Legea 309/2002 privind recunoaşterea şi acordarea unor drepturi persoanelor care au efectuat stagiul militar în detașamente de muncă
	 2.123
	 1.735
	81,72

	Legea 578/2004 privind acordarea unui ajutor lunar pentru soţul supravieţuitor
	2.567
	2.327
	90,65

	Legea 303/2004 privind statutul magistraţilor
	71
	74
	104,22

	Legea nr. 96 privind Statutul deputaţilor şi al senatorilor
	1
	1
	100,00

	Legea 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instanţelor judecătoreşti şi al parchetelor de pe lângă acestea
	30
	29
	96,66

	Legea 8/2006 privind instituirea indemnizaţiei pentru membrii uniunilor de creatori
	30
	34
	113,33

	OUG nr. 6/2009 privind indemnizaţia socială pentru pensionari
	27.396
	26.025
	94,99


Pensia medie lunară a fost la 30.11.2021 de 1.316,47 lei, mai mare cu 1,92%                    comparativ cu aceeași perioadă a anului precedend care a fost de 1291,63 lei.
De la intrarea în vigoare, respectiv de la data de 01.01.2011, Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice a suferit numeroase modificări legislative. 

5.
Principalele modificări legislative în anul 2021 sunt:

-
Legea nr. 16/2021 a bugetului asigurărilor sociale de stat pe anul 2021, prin care au fost stabilite valori utilizate în sistemul asigurărilor sociale de stat, ca de exemplu: câștigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurărilor sociale de stat care începând cu data de 12 martie 2021 este de 5.380 lei lei. Pentru perioada 1 ianuarie – 11 ianuarie 2021 s-a avut în vedere valoarea de 5.429 lei a câștigului salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurărilor sociale de stat pe anul 2020, aprobată prin Legea nr. 6/2020; cuantumul ajutorului de deces in cazul decesului asiguratului sau pensionarului începând cu data de 12 martie 2021 este de 5.380 lei, iar in cazul decesului unui membru de familie al asiguratului sau pensionarului este de 2.690 lei. Pentru perioada 1 ianuarie – 11 ianuarie 2021 s-au avut în vedere cuantumurile ajutorului de deces aprobate prin Legea nr. 6/2020: în cazul decesului asiguratului sau pensionarului - 5.429 lei, iar în cazul decesului unui membru de familie al asiguratului sau pensionarului – 2.715 lei. 

Nivelul minim al venitului lunar asigurat înscris în contractul de asigurare socială, începând cu 13 ianuarie 2021 este de 2.300 lei corespunzător contribuției de 575 lei. Veniturile lunare din pensii care depășesc 2.000 lei sunt supuse impozitării cu 10%; indemnizaţia pentru însoţitor în cazul pensionarilor de invaliditate încadraţi în gradul I de invaliditate este de: 1.154 lei.  Indicele de corecție pentru anul 2021 a fost de 1,41. 

Cotele de contribuții sunt următoarele: 25% datorată de către persoanele fizice care au calitatea de angajaţi sau pentru care există obligaţia plăţii contribuţiei de asigurări sociale; 4% datorată în cazul condiţiilor deosebite de muncă, astfel cum sunt prevăzute în Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările ulterioare, de către persoanele fizice şi juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate acestora; 8% datorată în cazul condiţiilor speciale de muncă, astfel cum sunt prevăzute în Legea nr. 263/2010; 21.25% datorată de persoanele fizice care realizează venituri din salarii şi asimilate salariilor realizate în baza contractelor individuale de muncă încheiate cu angajatori care desfăşoară activităţi în sectorul construcţii şi care se încadrează în condiţiile prevăzute la art. 60 pct. 5 din Legea nr. 227/2015, cu modificările şi completările ulterioare.
Cota de contribuţie de asigurări sociale datorată de persoanele fizice care au încheiat contract de asigurare socială a fost de 25% din venitul asigurat. 

-      Legea nr. 113/28.04.2021 pentru completarea <LLNK 12010   263 12 2k1   0 31>art. 107 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, publicată în Monitorul Oficial nr. 459/29.04.2021. Astfel, începând cu data de 02.05.2021 conform prevederilor art. 107 alin (2¹)” prin excepţie de la prevederile alin. (2), în cazul unei erori materiale, de calcul sau al oricărei greşeli de redactare, omisiuni sau menţiuni greşite, intervenite în procesul administrativ de evaluare, prelucrare şi redactare a datelor în vederea emiterii deciziei de pensionare sau a datelor înscrise în aceasta ori în sistemul electronic de punere în plată a deciziei, termenul general de prescripţie nu se aplică pentru recuperarea de către beneficiarul dreptului la pensie a sumelor neplătite de către casa teritorială de pensii competentă."

-
Legea 168/22.06.2021 privind aprobarea <LLNK 12020   163180 301   0 47>Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 163/2020 pentru completarea <LLNK 12010   263 12 2l1   0 31>art. 159 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, precum şi pentru adoptarea unor măsuri în domeniul asigurării unor persoane în sistemul public de pensii, a intrat în vigoare la data de 26.06.2021. Prin acest act normativ a fost reglementată posibilitatea asigurării retroactive în baza unui contract de asigurare socială pentru o perioadă de maxim 6 ani calendaristici anteriori lunii încheierii contractului. 

Încheierea unui astfel de contract de asigurare socială poate fi solicitată până la data de 31 august 2023 doar în vederea obținerii pensiei pentru limită de vârstă și numai pentru perioade anterioare.

Precizăm că la nivelul județului Teleorman de la începutul anului 2021 și până la finele lunii noiembrie 2021, s-au încheiat un număr de 140 contracte de asigurare socială în temeiul OUG nr. 163/2020, în sumă de 1.323.562 lei.
·      Legea nr. 197/16.07.2021 pentru modificarea Legii nr. 263/2010 privind sistemul
unitarde pensii publice, în sensul modificării art. 30 din Legea nr. 263/2010 privind locurile de muncă încadrate în condiții speciale și se completează cu litera i), vizând: activitățile de producție, mentenanță și asimilate din unitățile de producție a energiei electrice în termocentralele pe bază de cărbune, incluzând și unitățile de extracție a cărbunelui, pentru personalul implicat direct și nemijlocit în utilizarea procedeelor și utilajelor specifice producției energiei electrice și extracției cărbunelui.
Astfel, beneficiile acestor dispoziții legale sunt: reducerea vârstei standard de pensionare cu 13 ani pentru persoanele care au desfășurat cel puțin 25 de ani activități în condițiile mai sus menționate, respectiv utilizarea, la determinarea punctajului mediu anual, a unui stagiu complet de cotizare de 25 ani, pentru persoanele care au desfășurat cel puțin 30 de ani activități în condițiile mai sus menționate. De asemenea, noile dispoziții se aplică începând cu data de 18 august 2021.
Indemnizații acordate în sistemul public de pensii în baza unor legi speciale
·      Legea nr. 154/04 iunie 2021 pentru modificarea şi completarea <LLNK 11999   105131 301   0 34>Ordonanţei Guvernului
nr. 105/1999 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate de către regimurile instaurate în România cu începere de la 6 septembrie 1940 până la 6 martie 1945 din motive etnice, act normativ care prin introducerea art. 31, a extins sfera beneficiarilor O.G. nr. 105/1999, în sensul acordării unor drepturi și copiilor persoanelor care au fost persecutate din motive etnice. 
Începând cu data de 10.06.2021, data intrării în vigoare a Legii nr. 154/2021, casele județene de pensii, analizează cererile depuse și emit hotărârile de stabilire a drepturilor cuvenite în temeiul art. 31 din Ordonanța Guvernului nr. 105/1999, republicată, cu modificările și completările aduse prin Legea nr. 154/2021, cu precizarea că acestea se acorda și se plătesc începând cu data de 1 ianuarie 2022.

La nivelul județului Teleorman, au fost înregistrate până la sfârșitul lunii noiembrie 2021, un număr de 223 cereri depuse în temeiul Legii nr. 154/2021.
·     Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 47/9 iunie 2021 pentru completarea <LLNK 11991    49 12 2>1   0 28>art. 1 din
 Legea nr.49/1991 privind acordarea de indemnizaţii şi sporuri invalizilor, veteranilor şi văduvelor de război, publicată în Monitorul Oficial nr. 586/10.06.2021.
Prin acest act normativ s-a introdus un nou drept ce se acordă în baza Legii nr. 49/1991 privind acordarea de indemnizaţii şi sporuri invalizilor, veteranilor şi văduvelor de război, respectiv  o indemnizație de gratitudine, neimpozabilă, în valoare de 50% din câștigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurărilor sociale de stat pe anul 2021 și se acordă începând cu luna iunie 2021.

Indemnizația de gratitudine lunară este de 2.690 lei.
Cuantumurile cuvenite pentru lunile iunie și iulie 2021 se regăsesc în tabelul următor:

	Categorii beneficiari
	Valoare indemnizație acordată în luna iunie 2021

-lei-
	Valoare indemnizație cuvenită în luna iunie 2021

-lei-
	Valoare indemnizație acordată în luna iulie 2021

-lei-

	Marii mutilați sau invalid gr. I
	1500
	4190
	4190

	Invalid gr. II
	1000
	3690
	3690

	Invalid gr. III
	 900
	3590
	3590

	Veterande razboi
	 600
	3290
	3290

	Vaduve de razboi
	 600
	3290
	3290


La nivelul județului Teleorman un număr de 41 persoane au beneficiat de prevederile  OUG nr. 47/2021 pentru completarea <LLNK 11991    49 12 2>1   0 28>art. 1 din Legea nr.49/1991 privind acordarea de indemnizaţii şi sporuri invalizilor, veteranilor şi văduvelor de război.

6.  Evaluarea dosarelor de pensii
· Ordinul Ministrului Muncii și Protecției Sociale nr. 487/31.05.2021 privind efectuarea
operaţiunilor de evaluare a pensiilor din sistemul public stabilite până la data de 1 septembrie 2023, publicat în Monitorul Oficial nr. 609/18.06.2021.

Conform art.3 din Ordinul MMPS nr. 487/2021 privind efectuarea operatiunilor de evaluare a pensiilor din sistemul public stabilite pana la data de 1 septembrie 2023, procedura de evaluare se realizeaza prin casele teritoriale de pensii si consta in :
a) identificarea stagiilor de cotizare contributive, a stagiilor de cotizare asimilate si a stagiilor de cotizare necontributive valorificate la stabilirea/recalcularea drepturilor de pensie, nu au fost valorificate/ nu se valorifica la calculul drepturilor de pensie cuvenite sau aflate in plata la data de 31 august 2023;
b) creearea unei baze de date care cuprinde veniturile lunare, brute sau nete, dupa caz, realizate anterior datei de 1 aprilie 2021 care, conform dispozitiilor legale in vigoare la data stabilirii/recalcularii drepturilor de pensie, nu au fost valorificate/nu se valorifica la calculul drepturilor de pensie cuvenite sau aflate in plata.
Obiectivul principal al evaluarii este reprezentat de obtinerea unei baze de date unitare, constituită pe baza informațiilor colectate și verificate din dosarele de pensii (dosare de pensii din format electronic si/sau pe hartie existente la nivelul caselor teritoriale de pensii).

Noua bază de date va fi utilizată pentru următoarele :

· Recalcularea pensiilor aflate in plata conform cadrului legislativ aprobat in vederea corectarii inechitatilor existente in sistem;
· Sursa pentru diverse servicii digitale oferite către cetățeni, mediul de afaceri sau institutii de stat;
· Sursa pentru justificarea obiectivă a diverselor strategii economice sau sociale.

Recalcularea pensiilor se va efectua in baza unei legi care să conțină o formulă de calcul a pensiiIor sustenabilă, bazată pe contributivitate.

În prezent la nivelul instituției este în plină desfășurare operațiunea de evaluare a dosarelor de pensii in vederea recalculării, respectiv de introducere date din dosare si verificarea acestora. Practic pregatim aceste dosare, a caror evidenta sa se afle intr-o singura baza de date, cu toate elementele necesare recalcularii, astfel incat, la momentul intrarii in vigoare a noii legi si a stabilirii noului algoritm de calcul, aceasta recalculare sa se realizeze in sistem informatic, centralizat, fara a mai fi necesara interventia asupra acestor dosare.

La nivelul judetului Teleorman  numărul dosarelor supuse evaluarii este de 98.774, până la acest moment au fost deja evaluate 24.160 dosare, respectiv un procent de 24,46%. 
Precizăm că facem toate eforturile care țin de noi pentru a ne încadra în termenul stabilit (31.08.2023) pentru finalizarea procesului de recalculare.

Casa Judeteana de Pensii Teleorman a fost preocupată permanent să asigure, în condiţii optime, îndeplinirea obiectivelor stabilite de către Casa Naționala de Pensii Publice. În calitate de ordonator terţiar de credite s-a urmărit execuţia obiectivelor şi realizarea indicatorilor de performanţă la nivelul fiecarei structuri din subordine.
De asemenea, s-au depus toate eforturile pentru a menține imaginea și prestigiul instituției, printr-o reprezentare obiectivă și competentă a Casei Județene de Pensii Teleorman în relaţiile cu autorităţile statului, cu alte instituţii publice, cu organizaţiile teritoriale de pensionari, sindicate, presa etc.
Florea-Emilian Bomboe

Director Executiv
Compartiment Comunicare si Relatii Publice
 Str. Dunarii, nr.1 , Alexandria



 Tel.: 0247 310517 Fax:0247 311609
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